
Anunţ
Centrul de Cooperare Judiciară al  Institutului Universitar European din Florenţa (EUI), în colaborare cu partenerii săi – Academia Judiciară din Croaţia, Şcoala Superioară pentru Magistratură din Italia, Curtea Supremă Administrativă din Polonia, Consiliul Superior al Magistraturii şi Institutul Naţional al Magistraturii din România, Şcoala Judiciară din Spania, precum şi Asociaţia Europeană a Judecătorilor Administrativi, vă anunţă cu mare plăcere faptul că, începând cu data de 1 ianuarie 2013, derulează proiectul cu titlul JUST/2012/FRAC/AG/2755 „Cooperarea Judiciară Europeană în domeniul drepturilor fundamentale în practica instanţelor naţionale – potenţial neexplorat”, proiect care este finanţat în cadrul Programului „Drepturi Fundamentale şi Cetăţenie” al Comisiei Europene. 
În cadrul proiectului vor fi organizate trei Workshop-uri la care vor fi invitaţi  cu precădere judecători (dar şi procurori, în funcţie de specificul temelor ce urmează a fi abordate în cadrul Workshop-urilor, precum şi de sistemele juridice ale statelor participante) din cele 5 state partenere participante dar şi din alte state membre UE  şi instanţe de la nivel european. Obiectivul acestor activităţi este acela de a promova potenţialul dialogului judiciar pentru judecătorii/procurorii naţionali în lumina drepturilor fundamentale abordate de cele trei Workshop-uri.  Fiecare Workshop va aborda câte un drept fundamental diferite, şi anume: aspectele legate de nediscriminare, dreptul la un proces echitabil şi libertatea de expresie.  

Cel de al doilea Workshop va avea ca temă Dreptul la un proces echitabil, relevant pentru judecătorii/procurorii din cadrul diferitelor instanţe naţionale cu grade diferite de jurisdincţie implicaţi cu specializări diferite. În lumina surselor legale complexe implicate de aplicarea acestui drept (art. 6 şi art. 13 CEDO, Carta Drepturilor Fundamentale a UE, tratatele UE, principiile generale ale legislaţiei UE şi de asemenea, legislaţia secundară, constituţiile naţionale), cooperarea şi dialogul judiciar transfrontalier devin obligatorii pentru asigurarea dreptului la un proces echitabil tuturor cetăţenilor.     

În lumina surselor legale complexe  de aplicare a acestui drept (art. 6 şi art. 13 CEDO, Carta Drepturilor Fundamentale a UE, tratatele UE, principiile generale ale legislaţiei UE şi de asemenea, legislaţia secundară, constituţiile naţionale), cooperarea şi dialogul judiciar transfrontalier devin obligatorii pentru asigurarea dreptului la un proces echitabil tuturor cetăţenilor de pe teritoriul României şi al UE.     

În plus, aderarea UE la CEDO poate supune instanţele statelor membre UE la un mai mare control al CEDO. Workshop-ul va aborda diverse aspecte al dreptului la un proces echitabil, inclusiv: 

1) dreptul la un recurs efectiv în cadrului procesului penal (de exemplu, Mandatul European de Arestare şi procedurile de predare între statele membre, vezi cazurile recente Radu şi Melloni ale CJUE); 
2) în domeiul migraţiei, în special referitor la procedura returnării în baza Regulamentului Dublin (vezi cazurile CEDO M.S.S. v. Belgium si N.A. v. UK  şi cazurile CJUE NS and Others v SSHD ) şi în baza Directivei UE de Returnare 115/2008 (ex., El Dridi, Achughbabian şi alţii); în cadrul procedurii de azil şi acordare a statului de refugiat (ex. cazul Elgafaji); 
3)  dreptul de a fi judecat într-o perioadă rezonabilă de timp,
4)  accesul la documente (ex. CJUE în DEB) şi 
5) dreptul la apărare atât în cadrul procesului penal dar şi civil.
Aşa cum reiese din enumerarea acestor cazuri, Workshop-ul se va adresa judecătorilor specializaţi în drept penal, administrativ şi civil, precum şi procurorilor.
Al treilea Workshop va avea ca temă Libertare de exprimare, în mod particular fiind analizată perspectiva când acest drept fundamental intră în conflict cu dreptul la viaţa privată.  Acest caz prezintă caracteristici specifice în ceea ce privește dialogul și cooperarea judiciară ca urmare a relaţiilor de interconectare ale diferitelor surse legale în vigoare, și anume articolul 10 și articolul 11 din Carta drepturilor fundamentale a UE, precum și constituțiile naționale și legislația secundară a UE.
Acest cadru se centrează atât pe dimensiunea orizontală de dialog, așa cum CJUE a tratat principiul libertăţii de exprimare în lumina jurisprudenţei CEDO (a se vedea cazurile CJE Connolly și RTL), cât şi pe dimensiunea verticală a dialogului. Echilibrul între drepturile aflate în conflict poate duce la rezultate diferite pe baza tradițiilor culturale naționale, solicitând instanțelor supranaționale să utilizeze marjele de apre​ciere şi instrumentele de judecată (deference devices) pentru a-şi proteja autoritatea și, în același timp, oferă o îndrumare pentru cazurile viitoare (a se vedea cazul CEDO, von Hannover v. Germania).

Prin organizarea celor două Atelierele de lucru se doreşte a se oferi practicienilor în domeniu o gamă largă de instrumente de dialog judiciar necesare pentru rezolvarea unor probleme juridice complexe referitoare la dreptul la un proces echitabil și a principiul libertății de exprimare într-un context transnațional. Aceasta va permite participanţilor să își împărtășească experiențele și să testeze tehnicile de dialog judiciar, cu ajutorul echipei JUDCOOP de experti legali. 
În acest context, avem plăcerea de a publica anunţul privind posibilitatea depunerii candidaturilor pentru judecătorii/procurorii care doresc să participe următoarele două Workshop-uri organizate la Florenţa, la Institutul Universitar European, astfel: 

„Dreptul la un proces echitabil”
Pentru cel de al doilea Workshop, cu tema „Dreptul la un proces echitabil”, care va fi  organizat în perioada 4-5 Octombrie 2013 la Florenţa, EUI invită judecători specializaţi în drept penal, civil şi administrativ, precum şi procurori, prin intermediul celor șase organizațiile partenere la proiect, să-și depună candidaturile privind participarea la unul dintre cele două ateliere de lucru, şi anume: Academia Judiciară din Croaţia, Şcoala Superioară pentru Magistratură din Italia, Curtea Supremă Administrativă din Polonia, Consiliul Superior al Magistraturii şi Institutul Naţional al Magistraturii din România, Şcoala Judiciară din Spania.  

În urma procesului de selecţie, un număr de cinci judecători/procurori din fiecare dintre statele partenere (30 de judecători/procurori în total) vor fi invitați să participe la Workshop-ul cu durata de două zile în Florența organizat în perioada 4-5 Octombrie 2013.

 „Libertatea de exprimare”
Pentru cel de al treilea Workshop, cu tema „Libertatea de exprimare”, care va fi  organizat în perioada 31 ianuarie – 1 februarie 2014 la Florenţa, EUI invită judecători, prin intermediul celor șase organizațiile partenere la proiect, să-și depună candidaturile privind participarea la unul dintre cele două ateliere de lucru. 
Un număr de cinci judecători din fiecare dintre statele partenere (30 de judecători în total) vor fi invitați să participe la Workshop-ul cu o durată de două zile în Florența organizat în perioada 31 ianuarie – 1 februarie 2014  .

Procedura de selecţie va fi realizată în două faze de către instituţia parteneră şi Centrul pentru Cooperare Judiciară din cadrul EUI. 
Candidaţii interesaţi sunt rugaţi să depună următoarele documente exclusiv în format electronic la adresa de e-mail gianina.radu@inm-lex.ro: 
· Până la data de 15 Iulie 2013 pentru Workshop-ul cu tema „Dreptul la un proces echitabil”;
·  Până la data de 30 August 2013 pentru Workshop-ul „Libertatea de expresie”.
1. CV (format Europass) în limba engleză;

2. Documente care să ateste nivelul de cunoaştere a limbii engleze (certificate, materiale originale publicate limba engleză, dovada studiilor universitare în limba engleză sau alte documente);

3. O scrisoare de intenţie în limba engleză prin care sunt explicate motivele candidatului de a-şi depune candidatura, care va fi beneficiul pentru candidat adus de participarea la Workshop şi cum va contribui acesta la proiect. Această scrisoare de intenţie nu ar trebui să dubleze ceea ce există deja în CV-ul candidatului.

4. Specificarea preferinţei pentru participarea la primul Workshop (Dreptul la un proces echitabil) sau pentru participarea la cel de al doilea Workshop (Libertatea de exprimare). 

Selecţia va fi realizată cu luarea în considerare a următoarelor criterii: 
1. Procesul de selecție are drept scop identificarea participanților care vor contribui în mod efectiv şi substanțial la diseminarea rezultatelor proiectului.
2. Pentru toate grupurile de participanţi:

a. În mod principial, nici un participant nu poate lua parte la mai mult de un Workshop. De la această regulă pot exista derogări numai în cazuri excepţionale şi numai cu acordul EUI CJC.

b. Organizaţiile partenere vor asigura o reprezentare largă şi  egală pentru judecătorii specializaţi în drept civil, penal şi administrativ, sau în sistemele naţionale care nu fac asemenea distincţie, selecţia trebuie să vizeze acei judecători a căror activitate este în mare parte axată pe domeniile vizate de Workshop-uri. Numărul judecătorilor selectaţi din cadrul acestor trei categorii se va face în funcţie de tema fiecărui Workshop.   

c. Se va asigura un echilibru între diferitele niveluri ale instanţelor naţionale, cu asigurarea implicării judecătorilor din cadrul instanţelor inferioare şi superioare. Toate instanţele, superioare și inferioare, vor fi reprezentate în fiecare grup.

d. În plus, pe lângă judecători, vor putea fi selectaţi şi procurori sau avocaţi, dacă vor exista teme unde aceştia îşi pot aduce contribuţia. Organizaţia parteneră va decide asupra oportunităţii includerii acestor categorii şi în consecinţă, dacă aparţin unui sistem ierarhic separat, va stabili modul în care selecţia acestora va fi organizată. Se va asigura, în orice situaţie, respectarea principiilor și criteriilor stabilite în aceste Criterii de selecţie.

e. Va fi căutată asigurarea un echilibru de gen între participanţi. 

f. Va fi căutată asigurarea unui echilibru între participanți de diferite vârste.

g. Va fi luată în considerare distribuţia geografică, în scopul de a selecta participanţi care îşi au locul de muncă în diferite arii şi regiuni geografice din cadrul statelor participante. 
3. Cunoştinţe foarte bune sau excelente de limbă engleză. Candidații trebuie să fie capabili să înțeleagă pe deplin nu numai materialele scrise și prezentările orale, dar trebuie să participe activ atât la discuțiile scrise, cât și orale în limba engleză.

4. Relevanţa temei Workshop-ului pentru munca candidatului, precum şi cunoştinţele generale în domeniu şi experienţa în aria specifică.  

5. Participanții trebuie să fie dispuși să îşi dedice timpul necesar pe care îl presupune participarea la acest proiect. Ei trebuie să ia parte la toate sesiunile din cadrul Workshop-ului pentru care au fost selectaţi. De asemenea, aceştia ar trebui să se pregătească pentru Workshop-uri, activitate ce presupune citirea în avans a materialelor relevante și participarea la  discuția online care va urma. Organizatorii se aşteaptă ca participanții să asiste echipa de cercetători în pregătirea materialelor, în mod special prin sprijinirea echipei de a colecta jurisprudența relevantă națională.

6. Candidaților nu li se solicită să fi participat la programe de formare similare, iar participarea recentă în programe similare de formare nu va  reprezenta în mod necesar un impediment  în selecţie . Un avantaj  au:

a. Candidaţii care au deţinut sau deţin funcţii în cadrul sistemului judiciar naţional sau au o experienţă în sistem care le permite să disemineze  cunoștințele și abilitățile dobândite (de exemplu, cei care au responsabilităţi de formare profesională la nivelul curţilor, sau cei care participă la asociații profesionale).

b. Candidații care pot demonstra, prin competențele, educația și experiența lor, capacitatea de a colabora într-un cadru internațional şi de a aborda probleme juridice care se situează dincolo de aria de competenţă dată de funcţia deţinută şi de activitatea profesională cotidiană.

7. Candidaţii selectaţi şi care au acceptat condiţiile participării au obligaţia de a se familiariza cu materialele distribuite de către organizatori şi de asemenea, să fie dispuşi să participe activ la activităţile Workshop-ului, precum şi să fie dispuşi să participe la alte acţiuni după încheierea propriu-zisă a acestuia.

8. Toate costurile care presupun participarea la Workshop vor fi acoperite de către proiect. 

Candidaţii vor fi anunţaţi privind rezultatele selecţiei până la data de 25 Iulie 2013 pentru Workshop-ul „Dreptul la un proces echitabil - Fair Trial” si 30 Septembrie 2013 pentru Workshop-ul „Libertatea de exprimare”. 
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