         M E T O D O L O G I E 
de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului

I. Dispoziţii generale

Art.1 (1) Admiterea în magistratură se face de regulă pe bază de concurs, cu respectarea principiilor transparenţei şi egalităţii.

(2) Examenul de capacitate al judecătorilor stagiari şi al procurorilor stagiari se organizează anual de Consiliul Superior al Magistraturii (C.S.M.), prin intermediul Institutului Naţional al Magistraturii (I.N.M.).
(3) Promovarea judecătorilor şi procurorilor se face numai prin concurs organizat la nivel naţional, în limita posturilor vacante existente la tribunale şi curţile de apel sau, după caz, la parchete. 

(4) Numirea în funcţiile de preşedinte şi vicepreşedinte la judecătorii, tribunale, tribunale specializate, curţi de apel şi parchetele de pe lângă acestea se face numai prin concurs sau examen, organizat de C.S.M., prin I.N.M. 

Art.2 (1) Comisiile de organizare a concursului/examenului, de elaborare a subiectelor, de corectare şi de soluţionare a contestaţiilor sunt numite de C.S.M., la propunerea Direcţiei de Resurse Umane şi Organizare (D.R.U.O.) din C.S.M. sau la propunerea I.N.M., după caz.

(2) În vederea întocmirii listei de propuneri, I.N.M. va transmite Înaltei Curţi de Casaţie şi Justiţie, Curţilor de Apel şi parchetelor de pe lângă acestea, precum şi Facultăţilor de Drept, la începutul fiecărui an, calendarul examenelor şi concursurilor, după aprobarea acestora de către C.S.M., precum şi prezenta metodologie, solicitând propuneri pentru componenţa comisiilor.

(3) Cei care doresc să facă parte din comisii vor transmite acordul scris, menţionând concursul/examenul, comisia şi disciplina de examinare, precum şi un curriculum vitae.

(4) Nu vor fi numite în comisii persoanele care au rude sau soţul/soţia în rândul candidaţilor. Toţi membrii comisiilor  vor completa declaraţii (anexa 1) în acest sens.

(5) Membrii comisiilor de elaborare a subiectelor, de corectare şi de contestaţii vor semna contracte de participare în comisii (anexa 2), cu privire la modalităţile de plată şi respectarea atribuţiilor ce le revin potrivit dispoziţiilor regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului şi prezentei metodologii.

(6) Declaraţiile şi contractele de participare în comisii vor fi centralizate de către comisia centrală de organizare a concursului/examenului şi se păstrează alături de celelalte documente de concurs/examen.

II. Comisiile de  concurs/examen

Art.3 Coordonarea pe plan naţional a concursurilor de admitere în magistratură, de capacitate, de promovare în funcţii de execuţie sau de conducere este asigurată de Comisia de organizare a concursului/examenului, în cadrul căreia funcţionează Comisia centrală de organizare a concursului/examenului (C.C.O.), Comisia de organizare de la centrul de evaluare (C.O.C.E.) şi, după caz, comisiile locale de organizare de la tribunale şi parchetele de pe lângă acestea (C.L.O.).

Art.4 (1) Comisia centrală de organizare a concursului/examenului (C.C.O.) se constituie prin hotărâre a C.S.M., la propunerea D.R.U.O.

(2) C.C.O. coordonează organizarea şi desfăşurarea acţiunilor pentru concursuri şi examene de admitere în magistratură, capacitate sau promovare în funcţii de conducere sau execuţie vacante. 
(3) C.C.O. se compune din:

· preşedinte: un membru al C.S.M./preşedintele unei curţi de apel/ secretarul general al C.S.M.;

· vicepreşedinţi:  directorul D.R.U.O., unul din directorii I.N.M.;

· secretar: un specialist din cadrul Serviciului de recrutare, formare şi perfecţionare profesională din cadrul C.S.M.;

· membri: directori, şefi de serviciu, inspectori de specialitate din cadrul C.S.M., experţi I.N.M.

Art.5 C.C.O. are, în principal, următoarele atribuţii:

(1) elaborează cererea-tip de înscriere şi o transmite C.L.O.; 

(2) instruieşte preşedinţii C.L.O.;

(3) stabileşte fişa de atribuţii pentru preşedinţii, vicepreşedinţii, membrii comisiilor şi pentru supraveghetori;

(4) verifică îndeplinirea condiţiilor de înscriere, centralizează dosarele candidaţilor, întocmeşte şi afişează lista candidaţilor care îndeplinesc condiţiile de înscriere; 
(contestaţiile ???)
(5) controlează şi îndrumă acţiunile privind organizarea şi desfăşurarea concursului/ examenului (identificarea şi, după caz, închirierea spaţiilor adecvate pentru susţinerea probelor de concurs/examen, procurarea necesarului de rechizite, asigurarea asistenţei medicale pe parcursul desfăşurării concursului/examenului şi a pazei necesare pentru păstrarea ordinii publice la centrele de examen şi de evaluare, asigurarea cheltuielilor de cazare şi masă pentru membrii comisiilor; cheltuielile cu masa se vor încadra în procentul de 2% pe zi din indemnizaţia brută lunară a membrilor comisiilor; cheltuielile de cazare se vor încadra în cuantumul cheltuielilor de cazare pentru structuri hoteliere de 3 stele inclusiv);

(6) asigură paza subiectelor şi a lucrărilor scrise, la sediul comisiei şi în timpul transportului acestora, pentru păstrarea ordinii publice la centrele de examen şi de evaluare;

(7) asigură confecţionarea ştampilelor tip pentru examen. Ştampilele  vor fi numerotate;
(8) controlează modul în care îşi desfăşoară activitatea C.O.C.E. şi C.L.O.; 

(9) instruieşte, cu 24-48 ore înaintea datei concursului/examenului, persoanele care asigură supravegherea în sălile de examen (responsabili de sală, supraveghetori), numite prin hotărâre a preşedintelui comisiei centrale;

(10) preia de la comisia de elaborare a subiectelor, pe bază de delegaţie nominală,  subiectele pentru probele scrise şi baremele de evaluare şi de notare, pe discipline de examen, în plicuri distincte, închise şi sigilate;

(11) păstrează, în condiţii de deplină siguranţă, subiectele şi baremele de evaluare şi notare;

(12) coordonează multiplicarea subiectelor pentru proba scrisă, imediat după extragerea variantei de concurs/examen, în funcţie de numărul candidaţilor, sigilând apoi plicurile conţinând necesarul de subiecte pentru fiecare sală;

(13) distribuie candidaţilor subiectele multiplicate pentru probele scrise;

(14) repartizează candidaţii pe săli, pentru probele scrise, în ordine alfabetică, dispune afişarea listelor respective, cu cel puţin 24 de ore înainte de prima probă, pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M., precum şi pe uşile sălilor în care se desfăşoară probele;

(15) predă către C.O.C.E. lucrările scrise, precum şi baremele de evaluare şi de notare;
(16) afişează baremul de evaluare şi notare la centrele de examen, cu 15 minute înainte de încheierea probei scrise şi asigură publicarea acestuia pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M.;

(17) organizează transportul lucrărilor scrise de la centrele de examen la centrul de evaluare şi răspunde de securitatea acestora, 

(18) ia măsuri pentru ca în spaţiile în care îşi desfăşoară activitatea comisia de corectare sau se desfăşoară probele scrise de concurs/examen să nu pătrundă persoane străine, neautorizate de Comisie sau neprevăzute de prezenta metodologie;

(19) alcătuieşte şi afişează, împreună cu C.O.C.E., lista alfabetică a candidaţilor pentru probele orale, cu precizarea orei la care trebuie să se prezinte candidaţii;

(20) controlează, îndrumă şi asigură, împreună cu C.O.C.E., organizarea şi desfăşurarea corespunzătoare a probelor orale;

(21) analizează desfăşurarea şi rezultatele concursului/examenului, pe baza rapoartelor elaborate de C.O.C.E. şi de C.L.O. şi prezintă concluziile C.S.M.;

(22) informează de îndată C.S.M. cu privire la orice situaţie deosebită, a cărei rezolvare nu este prevăzută în metodologie, precum şi cu privire la orice situaţie care impune anularea unor subiecte (pierderea, deteriorarea, desecretizarea unui subiect etc.);

(23) asigură afişarea şi publicarea simultană pe site de către I.N.M. şi C.S.M. a rezultatelor concursului/examenului, cu precizarea orei de la care curge termenul pentru contestaţii, şi asigură transmiterea rezultatelor către C.L.O.;

(24) propune C.S.M. eventualele modificări în modul de organizare şi desfăşurare a  concursului/examenului.
Art.6 (1) La fiecare tribunal şi parchet de pe lângă aceasta se constituie comisii locale de organizare (C.L.O.) în conformitate cu prezenta metodologie.

(2) C.L.O. de la tribunale au 5 membri şi se compun din:

· preşedinte – preşedintele/vicepreşedintele tribunalului;

· vicepreşedinte – director economic;

· secretar – grefier statistician;

· membri – referenţi de specialitate, informaticieni.

Componenţa nominală a acestor comisii se stabileşte prin hotărârea colegiului de conducere al tribunalului şi se transmite la C.S.M., la Serviciul de recrutare, formare profesională şi perfecţionare, spre informare.

(3) C.L.O. de la parchetele de pe lângă tribunale  au 5 membri şi se compun din:

· preşedinte – prim-procurorul/prim-adjunctul parchetului de pe lângă tribunal;

· vicepreşedinte – director economic;

· secretar – grefier statistician;

· membri – referenţi de specialitate, informaticieni.

Componenţa nominală a acestor comisii se stabileşte prin hotărârea colegiului de conducere al Parchetului de pe lângă tribunal şi se transmite la C.S.M., la Serviciul de recrutare, formare profesională si perfecţionare.

Art.7 C.L.O. au, în principal, următoarele atribuţii:

(1) preiau, sub semnătura preşedinţilor, documentele necesare desfăşurării concursului/examenului;

(2) încasează taxa de înscriere la concurs/examen;

(3) întocmesc listele de înscriere;
(4) transmit dosarele candidaţilor, în termenul prevăzut de regulamentul de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului, la C.C.O.;
(5) răspund de corectitudinea datelor transmise, a actelor predate, a listelor de înscriere la concurs/examen;

(6) controlează şi îndrumă activitatea tuturor persoanelor care au sarcini privind organizarea şi desfăşurarea concursului/examenului, la tribunal sau parchetul de pe lângă acesta;

(7) afişează listele cu rezultate, de îndată după primirea acestora de la C.C.O.;

(8) primesc eventualele contestaţii la probele de concurs/examen;

(9) transmit către C.O.C.E. de îndată, pe fax, cererile candidaţilor care contestă notele obţinute la evaluarea iniţială;
(10) transmit către C.O.C.E., la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor, contestaţiile depuse la aceste comisii, însoţite de un proces verbal ce cuprinde numărul de contestaţii înregistrate şi ora înregistrării ultimei contestaţii depuse în termen; 
(11) afişează rezultatele definitive, după rezolvarea contestaţiilor la comisia de contestaţii;
(12) elaborează şi transmit, la cererea C.C.O., rapoarte privind organizarea şi desfăşurarea concurs/examen. 
Art.8 (1) Comisia de organizare de la centrul de evaluare (C.O.C.E.) se constituie prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M.

 (2) C.O.C.E. se compune din:

· preşedinte: unul dintre directorii I.N.M.;

· persoane desemnate de instituţiile cu care colaborează C.S.M. şi I.N.M. la organizarea concursului/examenului;

· membri: directori I.N.M., experţi I.N.M., şefi de serviciu, funcţionari publici şi personal contractual din cadrul I.N.M. etc.
Art.9 Atribuţiile C.O.C.E. sunt, în principal, următoarele:

(1) preluarea prin proces-verbal, în ziua desfăşurării concursului/examenului, a lucrărilor scrise, spre a fi evaluate;
(2) amestecarea lucrărilor, gruparea în seturi şi numerotarea de la 1 la n;
(3) distribuirea subiectelor, baremelor de evaluare şi de notare şi ghidurilor de corectare către comisiile de examinare şi contestaţii;

(4) publicarea pe site-ul I.N.M. a subiectelor de examen şi baremelor de evaluare şi notare;

(5) asigurarea securităţii lucrărilor scrise, în centrul de evaluare;

(6) repartizarea lucrărilor spre corectare se va face proporţional cu numărul corectorilor;
(7) calcularea mediilor generale şi întocmirea listelor finale; media generală a lucrărilor cu note între 0 şi 1 va fi 1;
(8) primirea, de la C.L.O., C.C.O. sau direct de la candidaţi, a cererilor candidaţilor care contestă notele obţinute la evaluarea iniţială;

(9) predarea către şi primirea de la comisia de corectare şi comisia de contestaţii, a lucrărilor scrise, printr-un borderou în care se menţionează numărul de ordine al lucrărilor şi disciplina de testare, a borderourilor de notare şi a proceselor-verbale cuprinzând deciziile acestor comisii;

(10) închiderea lucrărilor candidaţilor care au depus contestaţii, pentru a deveni secrete, atât în ceea ce priveşte numele candidatului, numărul de ordine acordat iniţial lucrării, cât şi notele acordate. Lucrările secretizate se amestecă şi se renumerotează;
(11) predarea cu proces-verbal, prin preşedinte, a lucrărilor scrise, a borderourilor de notare originale şi a celorlalte documente de examen, către C.C.O.;

(12) alcătuirea şi afişarea, împreună cu C.C.O., a listei alfabetice a candidaţilor pentru probele orale, cu precizarea orei la care trebuie să se prezinte candidaţii;
(13) controlarea, îndrumarea şi asigurarea, împreună cu C.C.O., a organizării şi desfăşurării corespunzătoare a probelor orale;
(14) asigurarea respectării procedurii de evaluare şi notare.
Art.10 (1) Elaborarea subiectelor de concurs/examen, a baremelor de evaluare şi notare şi a ghidurilor de corectare, respectiv, evaluarea şi notarea lucrărilor se realizează de către comisia de elaborare a subiectelor, comisia de corectare (în cazul probelor scrise de sinteză - teoretice şi practice) şi comisia de contestaţii (cu excepţia probelor orale). 
(2) Comisiile indicate la alin. 1 sunt numite prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M. şi au un preşedinte comun. Preşedintele este membru al comisiei de elaborare a subiectelor, veghează la respectarea regulilor enumerate la art. 12 (1), stabileşte timpul de concurs, precum şi repartizarea lui între comisii şi coordonează activitatea comisiilor pe care le conduce. Preşedintele nu poate corecta lucrări şi nici soluţiona contestaţii.

(3) Aceeaşi persoană (cu excepţia preşedintelui comisiilor indicate la alin. 1) nu poate face parte din mai mult de o comisie.

(4) Desemnarea membrilor acestor comisii se va face pe baza consimţământului scris, exprimat anterior.

(5) Componenţa nominală a acestor comisii se stabileşte în conformitate cu dispoziţiile legii şi ale regulamentului de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului, după caz. Membrii comisiilor vor fi propuşi/numiţi, de regulă, dintre persoanele care şi-au exprimat acordul de a participa în cadrul comisiilor, au fost înscrişi în baza de date a I.N.M. şi au urmat cursurile I.N.M. privind metodele şi tehnicile de evaluare.
Art.11 (1) Comisia de elaborare a subiectelor se constituie prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M.

(2) Numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor pentru testele-grilă va avea loc cu cel puţin 30 de zile înaintea datei de desfăşurare a probei respective.

(3) Numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor pentru proba scrisă de sinteză (teoretică şi practică) va avea loc cu cel puţin 5 zile înaintea datei de desfăşurare a probei respective.

(4) Numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor pentru probele orale va avea loc cu cel puţin 14 zile înaintea datei de desfăşurare a probei respective. Comisia de elaborare a subiectelor pentru probele orale va constitui comisie de examinare în cazul probelor orale din cadrul concursurilor/examenelor de admitere la I.N.M., de capacitate al judecătorilor şi procurorilor stagiari şi de promovare a judecătorilor şi procurorilor în funcţii de conducere vacante.
(5) În componenţa comisiei de elaborare a subiectelor vor fi numiţi şi membri supleanţi.

Art.12 Comisia de elaborare a subiectelor are, în principal, următoarele atribuţii:

(1) elaborarea subiectelor de concurs/examen cu respectarea următoarelor reguli:

a) să fie în concordanţă cu tematica şi bibliografia aprobate şi publicate de C.S.M. şi I.N.M.;

b) să evidenţieze operaţiile gândirii – analiză, sinteză, generalizare – în trăsături ale procesului de gândire – flexibilitate,  dimensiunea critică etc.; 

c) să fie astfel formulate încât tratarea lor să angajeze cât mai multe posibilităţi de analiză, de sinteză şi de generalizare din partea candidaţilor;

d) să asigure o cuprindere echilibrată a materiei studiate, să aibă grad de complexitate corespunzător conţinutului tematicii şi bibliografiei, pentru a fi tratate în timpul stabilit;
e) să se evite repetarea subiectelor de la concursuri/examene anterioare;

f) să asigure, în cazul testelor grilă, o repartizare echilibrată a răspunsurilor corecte şi a numărului de răspunsuri corecte între variantele de răspuns;  
g) timpul necesar rezolvării subiectelor să nu depăşească timpul alocat desfăşurării probei de concurs/examen;
h) să anunţe/să indice, pentru fiecare subiect, atât punctajul prevăzut în barem, cât şi timpul recomandat pentru rezolvare;    

i) să se evite, pe cât posibil, subiectele ce conţin probleme controversate în doctrină şi în practică sau, în cazul unor astfel de situaţii, să se puncteze toate soluţiile a căror corectitudine din punct de vedere legal poate fi argumentată logic şi coerent; 

j) să se pună accentul, în notarea lucrărilor, pe motivarea soluţiei alese de candidat; în barem pot să fie punctate modalităţi alternative de motivare a soluţiei alese de candidat;

k) să se asigure unitatea de evaluare la nivel naţional;
(2) predarea, către comisia de organizare, cu cel puţin 12 ore înainte de data şi ora susţinerii probei scrise, a subiectelor şi baremelor de evaluare şi de notare, pe discipline de examen, în plicuri distincte, închise şi sigilate;

(3) elaborarea, pentru proba scrisă de sinteză (teoretică şi practică), a câte 3 variante de subiecte pentru fiecare materie în parte, din care se alege, prin tragere la sorţi, numărul subiectului probei scrise;

(4) predarea către C.O.C.E., cel târziu la momentul începerii corectării lucrărilor, a ghidurilor de corectare pentru proba scrisă de sinteză (teoretică şi practică);
(5) elaborarea de către comisia de examinare, pentru probele orale, a unui punctaj orientativ de evaluare. 
Art.13 (1) Comisia de corectare se constituie prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M.

(2) Numirea membrilor comisiei de corectare pentru proba scrisă de sinteză (teoretică şi practică) va avea loc odată cu numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor. În componenţa comisiei pot fi numiţi şi membri supleanţi.

(3) Instruirea corectorilor se efectuează de către preşedintele comisiei.

(4) Comisia de corectare examinează, sub coordonarea preşedintelui comisiei, contestaţiile la barem şi adoptă baremul definitiv, care va fi publicat pe site-ul I.N.M. şi al C.S.M.  

(5) Evaluarea şi notarea lucrărilor scrise se efectuează de cel puţin doi corectori. Fiecare lucrare se corectează şi se apreciază de fiecare corector, separat, cu note de la 10 la 0, respectându-se baremele de evaluare şi notare şi ghidurile de corectare stabilite de comisia de elaborare a subiectelor sau modificate în conformitate cu dispoziţiile alin. 4. Corectarea şi notarea pe baza baremului se înregistrează în borderouri separate pentru fiecare corector.

(6) Nota lucrării este media notelor celor 2 corectori. Nota se trece pe lucrare, în rubrica specială a foii de concurs (anexa 3), cu cerneală neagră, sub semnătură, de către C.O.C.E.  În cazul în care se constată o diferenţă mai mare de un punct între notele celor doi corectori, nota finală va fi stabilită de o comisie formată din cei doi corectori şi un arbitru desemnat dintre ceilalţi corectori, prin tragere la sorţi, de către preşedintele comisiei. Nota dată la reevaluare se trece pe lucrare, sub semnătură, de către C.O.C.E. 

Art.14 (1) Comisia de contestaţii se constituie prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M.

(2) Numirea membrilor comisiei de contestaţii pentru probele scrise va avea loc odată cu numirea membrilor comisiei de elaborare a subiectelor. În componenţa comisiei pot fi numiţi şi membri supleanţi. (3) Comisiile de contestaţii reevaluează lucrările ale căror note iniţiale au fost contestate şi acordă note, conform baremelor de evaluare şi notare şi ghidurilor de corectare. 
(4) Dacă diferenţa între media stabilită de comisia de corectare şi de comisia de contestaţii este mai mare de 1,5 puncte, preşedintele comisiei este autorizat să decidă recorectarea lucrării de către un alt membru al comisiei de contestaţii, desemnat prin tragere la sorţi. Rezultatul acestei ultime corectări este definitiv. Nota acordată la contestaţii nu poate fi mai mică decât nota contestată.

(5) Nota obţinută în urma admiterii contestaţiei se trece pe lucrare, în rubrica specială a foii de concurs, cu cerneală neagră, sub semnătură, de către C.O.C.E.  
III. Anunţarea concursului/examenului

Art.15 (1) Data, locul, modul de desfăşurare a concursului/examenului, calendarul de desfăşurare şi taxa de înscriere se stabilesc prin hotărâre a C.S.M., la propunerea I.N.M. sau D.R.U.O., după caz, potrivit dispoziţiilor legii şi regulamentelor de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului. 

(2) Probele de concurs sau examen se stabilesc prin regulament de C.S.M.
(3) Tematica şi bibliografia de concurs sau examen se stabilesc de C.S.M. la propunerea I.N.M. şi se afişează pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M.

(4) Datele prevăzute la alin. 1 se publică în modalităţile şi în termenele prevăzute de lege şi regulamentele de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului, după caz.

IV. Numirea comisiilor de concurs/examen

Art.16 (1) Comisiile de organizare a concursului/examenului, de elaborare a subiectelor, de corectare şi de soluţionare a contestaţiilor sunt numite de C.S.M., la propunerea Direcţiei de Resurse Umane şi Organizare (D.R.U.O.) din C.S.M. sau la propunerea I.N.M., după caz.
(2) Numirea comisiilor are loc în termenele prevăzute de regulamentele de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului, după caz, şi de prezenta metodologie.
V. Înscrierea candidaţilor

 Art.17 (1) Cererile de înscriere tipizate se elaborează de C.C.O.  şi se înaintează C.L.O. de la tribunale şi parchetele de pe lângă acestea, odată cu tematica şi cu bibliografia de concurs/examen. 

(2) La înscriere candidaţii primesc cererea tipizată şi, la cerere, un exemplar din regulament, precum şi tematica şi bibliografia stabilite pentru concurs/examen. 

(3) Cererile pentru înscrierea la concurs/examen se depun în termenul prevăzut de lege sau regulament. La cererea de înscriere se anexează actele prevăzute de lege sau regulament.

(4) În cazul probelor orale constând în prezentarea unui proiect, acesta se va depune în termenul prevăzut de regulament, atât pe suport de hârtie, cât şi în format electronic (CD-ROM).

(5) Cuantumul taxei de înscriere la concurs se stabileşte prin hotărâre a Consiliului Superior al Magistraturii, în funcţie de cheltuielile necesare pentru organizarea concursului. Taxa se plăteşte la casieria tribunalului sau, după caz, a parchetului la care se face înscrierea. Pentru încasarea taxei se va utiliza chitanţier separat de cel folosit pentru activitatea curentă. Chitanţele se întocmesc în 3 exemplare, dintre care originalul şi al doilea exemplar se vor înmâna candidatului. Sumele astfel obţinute se vor vira la Consiliul Superior al Magistraturii, prin ordin de plată. 

(6) Preşedinţii C.L.O. vor transmite dosarele candidaţilor, în termenul prevăzut de regulamentul de organizare şi desfăşurare a concursului/examenului, la C.C.O.

  

         VI.      Pregătirea sălilor de concurs/examen 

Art.18 Sălile pentru susţinerea probelor vor fi, în prealabil, adaptate acestor activităţi, prin:

a) asigurarea iluminării şi a aerisirii corespunzătoare;

b) dotarea corespunzătoare; se va avea în vedere amenajarea sălilor astfel încât în fiecare sală de examen să existe cel puţin 15 candidaţi;

c) afişarea pe uşa fiecărei săli a listei nominale cu candidaţii repartizaţi în sala respectivă şi a prevederilor metodologiei care îi informează pe aceştia că pătrunderea în sală cu materiale ajutătoare, cu mijloace electronice de calcul sau de comunicare, frauda sau tentativa de fraudă atrag după sine eliminarea din examen; 
d) afişarea pe uşa fiecărei săli a listei materialelor a căror posibilitate de utilizare este menţionată explicit în tematică şi bibliografie;
e) afişarea pe uşa fiecărei săli a prevederilor din metodologie care îi informează pe candidaţi că subiectele rezolvate pe ciornă sau pe foaia cu subiectele fotocopiate nu se iau în considerare.
           VII.      Desfăşurarea probelor

Probele scrise

Art.19 (1) Înaintea intrării în săli, preşedintele C.C.O. instruieşte supraveghetorii desemnaţi responsabili de sală,  în legătură cu îndatoririle ce le revin, cu prevederile Metodologiei de organizare şi desfăşurare a  concursului/examenului, cu informaţiile pe care trebuie să le furnizeze candidaţilor aflaţi în săli.

(2) La încheierea instructajului, participanţii vor semna un proces-verbal, care se va arhiva, alături de celelalte documente ale concursului/examenului.

(3) Repartizarea pe săli a personalului de supraveghere  se face de preşedintele C.C.O., luându-se măsuri să nu rămână aceleaşi formaţii de supraveghere în zile diferite şi nici aceiaşi supraveghetori pentru aceleaşi săli, la probe diferite.

(4) Supraveghetorii, care intră în săli după ce au fost instruiţi şi au semnat fişa de atribuţii, primesc din partea preşedintelui listele cu candidaţi, modelul de proces-verbal de predare/primire a lucrărilor scrise, hârtie tipizată pentru lucrări şi hârtie ştampilată pentru ciorne. Numărul de coli de examen şi numărul de coli pentru ciorne primite pentru fiecare sală de examen vor fi consemnate în procesul verbal de instruire, care va fi semnat de fiecare responsabil de sală şi de preşedintele comisiei.

(5) Se interzice supraveghetorilor să pătrundă în sală cu telefoane mobile, precum şi cu ziare, reviste, cărţi etc.

Art.20 (1) Accesul candidaţilor în săli este permis pe baza buletinului/cărţii de identitate sau a paşaportului, cel mai târziu cu 30 de minute înainte de începerea probei.

(2) Se interzice candidaţilor să pătrundă în sală cu orice fel de lucrări, care ar putea fi utilizate pentru rezolvarea subiectelor, precum şi cu orice mijloc electronic de comunicare. Candidaţii pot introduce în săli şi folosi în timpul examenului acele materiale a căror posibilitate de utilizare este menţionată explicit în tematică şi bibliografie.

Supraveghetorii vor verifica respectarea acestei prevederi înainte de aducerea subiectelor în săli. Nerespectarea acestor dispoziţii duce la sancţionarea supraveghetorilor şi la eliminarea din sală a candidatului de către preşedintele C.C.O., indiferent dacă materialele interzise au fost folosite sau nu.

(3) Înainte de aducerea subiectelor în săli, supraveghetorii vor explica candidaţilor modul de desfăşurare a probei şi modul de completare a datelor personale pe foaia tipizată. Se va insista asupra faptului că rezolvarea subiectelor se face exclusiv pe foaia tipizată şi că soluţiile scrise pe ciorne sau pe foaia cu subiecte nu se iau în considerare.

(4) Candidaţii se aşază, în ordine alfabetică, conform listelor afişate. Fiecare candidat primeşte o coală de hârtie tipizată pe care îşi scrie cu majuscule numele, prenumele şi completează citeţ celelalte date de pe colţul ce urmează a fi lipit. Colţul colii tipizate va fi lipit, după distribuirea subiectelor în săli, numai după ce persoanele care supraveghează în sală au verificat identitatea candidaţilor şi completarea corectă a tuturor datelor prevăzute şi după ce supraveghetorii semnează în interiorul porţiunii care urmează a fi sigilată.

Pentru lipirea colţului lucrării se va folosi lipici sau acelaşi tip de etichete autocolante pentru toate centrele de examen.

Preşedintele C.C.O. va semna şi va pune ştampila tip  peste colţul închis şi lipit al lucrării. Aceste operaţii se vor încheia înaintea ieşirii primului candidat din sala de examen.

(5) Înscrierea numelui candidatului pe foile tipizate în afara rubricii care se sigilează şi orice alte semne distinctive, care ar permite identificarea lucrării, atrag după sine anularea lucrării scrise respective.

(6) Pentru ciorne, candidaţii vor primi coli obişnuite de hârtie, marcate cu ştampila tip.

Art.21 (1) După extragerea variantei de subiecte, preşedintele C.C.O. şi persoana desemnată  să efectueze extragerea semnează pe verso-ul plicului ce conţine varianta extrasă.

(2) Se multiplică subiectele în număr egal cu numărul candidaţilor, după care se introduc în plicuri care se sigilează, urmând să fie distribuite în săli. C.C.O. va lua toate măsurile pentru a pregăti în mod corespunzător operaţia de multiplicare, astfel încât să fie asigurat în cel mai scurt timp posibil un subiect pentru fiecare candidat.

(3) Nici un membru al comisiei nu poate părăsi centrul de examen şi nu poate comunica în exterior conţinutul subiectelor de examen până la încheierea probei. 
(4) Supraveghetorii de săli primesc plicurile cu subiecte de la preşedinte, vicepreşedinte sau un membru al comisiei, verifică integritatea acestora, le deschid şi distribuie subiectele multiplicate fiecărui candidat. La încheierea acestor operaţii, începe rezolvarea subiectelor de către candidaţi.

(5) Punctajul acordat şi timpul recomandat pentru rezolvare, pentru fiecare subiect în parte, se va transmite candidaţilor odată cu subiectul, iar baremul de evaluare şi notare va fi afişat la centrele de examen, cu 15 minute înainte de încheierea probei scrise. În 24 de ore de la afişare, candidaţii pot face contestaţii la barem, contestaţiile se soluţionează în 24 de ore. Baremul stabilit în urma soluţionării contestaţiilor se afişează pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M. 

Art.22 (1) Preşedintele, vicepreşedintele sau un membru al C.C.O. verifică, în toate sălile de examen, dacă subiectele multiplicate pentru fiecare candidat sunt complete şi corespund cu  opţiunea candidaţilor, acolo unde este cazul.

(2) Nu este permis preşedintelui, vicepreşedintelui şi membrilor C.C.O. să dea candidaţilor indicaţii referitoare la rezolvarea subiectelor, să facă modificări ale subiectelor sau baremelor. Orice nelămurire legată de subiecte se discută direct cu comisia de elaborare a subiectelor.

(3) Din momentul deschiderii plicului cu subiecte, nici un candidat nu mai poate intra în sală şi nici un candidat nu poate părăsi sala, decât dacă predă lucrarea scrisă şi semnează de predarea acesteia. Candidaţii pot părăsi centrul de examen cel mai devreme după o oră şi jumătate de la distribuirea subiectelor în săli.

Candidaţii care nu se află în sală în momentul deschiderii plicului cu subiecte pierd dreptul de a mai susţine proba respectivă. 
(4) În cazuri excepţionale, dacă un candidat se simte rău şi solicită părăsirea temporară a sălii, el este însoţit de una dintre persoanele care supraveghează, până la înapoierea în sala de examen.

Art.23 (1) Timpul destinat elaborării unei lucrări scrise este stabilit de comisia de elaborare a subiectelor, socotit din momentul în care s-a încheiat distribuirea subiectelor fotocopiate pentru fiecare candidat.

(2) Pentru elaborarea lucrării scrise, candidaţii folosesc numai cerneală sau pastă de culoare neagră. Nu se foloseşte altă hârtie decât cea distribuită candidaţilor de către supraveghetori. Fiecare candidat primeşte atâtea coli tipizate câte îi sunt necesare.

(3) Candidaţii care doresc să corecteze o greşeală taie fiecare rând din pasajul greşit cu o linie orizontală. În cazul în care unii candidaţi, din diferite motive (corectări numeroase şi greşeli care ar putea fi interpretate drept semn de recunoaştere), doresc să-şi transcrie lucrarea, fără să depăşească timpul stabilit, aceştia primesc alte coli tipizate. Acest lucru este consemnat de către supraveghetori în procesul-verbal de predare/primire a lucrărilor scrise. Colile folosite iniţial se anulează pe loc de către supraveghetori, menţionându-se pe ele „anulat", se semnează de cei doi supraveghetori şi se păstrează în condiţiile stabilite pentru lucrările scrise.

(4) Fiecare candidat primeşte atâtea coli de ciornă câte îi sunt necesare.

Art.24 (1) În timpul desfăşurării probelor scrise, supraveghetorii de săli nu dau candidaţilor nici o indicaţie, nu discută între ei şi nu rezolvă subiectul de examen. Cel puţin unul dintre supraveghetori stă în faţa clasei, cel puţin unul în spatele ei şi nu au alte preocupări în afară de supraveghere. În cazul în care aceştia încalcă aceste dispoziţii, preşedintele comisiei poate decide înlocuirea lor şi, dacă este cazul, face şi propuneri de sancţionare.

(2) În timpul desfăşurării probelor scrise, supraveghetorii de săli răspund de asigurarea ordinii şi a liniştii în sala de examen, de respectarea de către candidaţi a tuturor prevederilor prezentei metodologii. Supraveghetorii nu permit candidaţilor să comunice în nici un fel între ei şi sesizează preşedintele comisiei asupra oricărei încălcări a prezentei metodologii.

Art.25 (1) Pe măsură ce îşi încheie lucrările, candidaţii le predau supraveghetorilor.

(2) La expirarea timpului  acordat, candidaţii predau lucrările în faza în care se află, sub semnătură, fiind interzisă depăşirea timpului stabilit. Ultimii trei candidaţi rămân în sală până la predarea ultimei lucrări.

(3) La predarea lucrărilor, supraveghetorii barează spaţiile nescrise, verifică numărul de pagini şi îl trec în procesele-verbale de predare-primire pe care le semnează candidaţii, precum şi în rubrica prevăzută pe prima pagină a lucrării.

(4) Ciornele şi lucrările anulate se strâng separat şi se păstrează în centrul de examen.

(5) Supraveghetorii duc lucrările scrise din sala de examen la sala în care se află preşedintele şi ceilalţi membri ai C.C.O. şi le predau acestora, sub semnătură. Aceştia verifică dacă numărul lucrărilor predate corespunde cu numărul semnăturilor din procesul verbal de predare a lucrărilor scrise şi dacă numărul de pagini al fiecărei lucrări coincide cu cel înscris pe lucrare şi în procesul verbal.

(6) La încheierea susţinerii fiecărei probe scrise, toate lucrările scrise se transportă la centrul zonal de evaluare şi se predau, de către preşedintele şi un membru al C.C.O., pe bază de proces-verbal, preşedintelui C.O.C.E. 

Art.26 (1) Preşedintele C.O.C.E. primeşte, pe bază de proces-verbal, lucrările scrise aduse, spre a fi evaluate de către comisia de corectare.

(2) Toate lucrările din cadrul aceleiaşi probe de examen, primite în centrul de evaluare, sunt amestecate de către membrii C.O.C.E., fără a fi separate pe disciplină sau tip de subiect, apoi sunt grupate în seturi şi numerotate de la 1 la n.
(3) Preşedintele comisiei de elaborare a subiectelor convoacă, înainte de începerea corectării, comisia de corectare, în vederea rezolvării eventualelor contestaţii la barem şi adoptării baremului definitiv. 
(4) Dosarele cu lucrările numerotate sunt predate de membrii C.O.C.E., cu borderou de predare-primire, corectorilor desemnaţi de C.S.M. Borderoul de predare-primire conţine data, ora, numele persoanelor care predau/preiau lucrări, disciplina de examen, numărul lucrărilor predate/preluate şi numerele de ordine ale acestora.

(5) Evaluarea şi notarea lucrărilor scrise din fiecare set se efectuează de doi corectori, care lucrează în mod obligatoriu în încăperi separate, stabilite de preşedintele comisiei. În fiecare sală se află cel puţin trei corectori. Schimbarea lucrărilor de la primul corector  la al doilea şi invers se va face prin predare către şi preluarea de la membrii C.O.C.E. Pe perioada corectării lucrărilor au voie să intre în săli, în afara corectorilor înşişi, doar preşedintele comisiei, C.O.C.E., reprezentanţii C.C.O., persoane împuternicite cu delegaţie pentru a controla desfăşurarea examenului.

(6) Fiecare lucrare se corectează şi se apreciază de către corectori, separat, cu note de la 10 la 0, respectându-se baremele de evaluare şi notare şi ghidurile de corectare. Corectarea şi notarea pe baza baremului se înregistrează în borderouri de notare separate, de către fiecare corector.

(7) Zilnic, după terminarea programului de corectare şi de notare, seturile de lucrări şi borderourile de notare se predau, cu borderou de predare-primire asemănător celui de la alin. (4), către membrii C.O.C.E., pentru a fi păstrate în case de fier sau dulapuri metalice, închise şi sigilate. Procesele-verbale fac parte din documentele de examen şi se păstrează în acelaşi regim cu lucrările scrise.

Cheile şi sigiliul de la fişetele în care sunt depozitate lucrările scrise şi celelalte documente de concurs/examen vor fi păstrate separat de către preşedintele C.O.C.E. şi de unul dintre membrii C.O.C.E.

Art.27 (1) După încheierea de către ambii corectori a acţiunii de corectare şi de notare, borderourile de notare întocmite şi semnate de fiecare corector sunt predate membrilor C.O.C.E., odată cu lucrările evaluate. După ce preşedintele comisiei se asigură că între notele acordate de cei doi corectori nu este o diferenţă mai mare de un punct, verifică media finală, ca medie aritmetică cu două zecimale a notelor acordate de evaluatori, fără rotunjire. Notele finale se trec pe fiecare lucrare în parte, în rubrica specială a foii de concurs, cu cerneală neagră, sub semnătură, de C.O.C.E. 

(2) În cazul în care se constată o diferenţă mai mare de un punct între notele celor doi corectori, nota finală va fi stabilită de o comisie formată din cei doi corectori şi un arbitru desemnat de către preşedintele comisiei, prin tragere la sorţi, dintre ceilalţi corectori. Nota dată la reevaluare se consemnează într-un borderou de notare distinct, sub semnătura celor trei membrii ai comisiei de reevaluare, şi se trece pe lucrare, în rubrica specială a foii de concurs, cu cerneală neagră, sub semnătură, de C.O.C.E.

Art.28 (1) După ce toate lucrările scrise au fost corectate şi notate iar notele înscrise pe lucrări, acestea se deschid, în prezenţa preşedintelui C.O.C.E., iar notele finale se înregistrează imediat în borderourile de examen.

(2) Nota lucrărilor care au primit, în urma corectărilor succesive, note între 0 şi 1, va fi 1.

(3) Borderourile de examen, completate cu notele de la probele scrise şi media generală a probei scrise, se depun, cu proces-verbal la C.C.O. şi se afişează şi se publică simultan, pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M. Ora publicării pe site, menţionată pe borderoul de examen, reprezintă momentul de la care curge termenul de contestaţii.
Depunerea şi rezolvarea contestaţiilor

Art.29 (1) Eventualele contestaţii cu privire la rezultatele concursului/examenului se depun până la termenul prevăzut de regulament şi de calendarul de desfăşurare a concursului/examenului.

(2) Contestaţiile se înregistrează la  C.L.O., C.O.C.E. sau C.C.O., după caz, şi se analizează la comisia de contestaţii.

(3) Candidaţii pot contesta numai notele la propriile lucrări.

Art.30 (1) Preşedintele C.L.O. şi un membru al comisiei primesc contestaţiile şi le înregistrează.

(2) C.L.O. sau C.C.O. transmit către C.O.C.E. de îndată, pe fax, cererile candidaţilor care contestă notele obţinute la evaluarea iniţială; la expirarea termenului de depunere a contestaţiilor, C.L.O. sau C.C.O. transmit către C.O.C.E. contestaţiile depuse la aceste comisii, însoţite de un proces verbal ce cuprinde numărul de contestaţii înregistrate şi ora înregistrării ultimei contestaţii depuse în termen. Cererile prin care se contestă notele obţinute la evaluarea iniţială, însoţite de un proces-verbal în care se precizează numele contestatarilor şi disciplina/disciplinele pentru care este depusă contestaţia se înaintează de un delegat al comisiei din tribunale  şi parchetele de pe lângă acestea comisiei de organizare a concursului/examenului.

(3) După primirea cererilor prin care se contestă notele obţinute la evaluarea iniţială, membrii C.O.C.E. închid lucrările candidaţilor care au depus contestaţii, pentru a deveni secrete, atât în ceea ce priveşte numele candidatului, numărul de ordine acordat iniţial lucrării, cât şi notele acordate. Lucrările secretizate se amestecă şi se renumerotează. Acestea se predau, de către membrii C.O.C.E., comisiei de contestaţii, însoţite de borderourile de notare şi de un borderou de predare-primire în care se menţionează numărul de ordine al lucrărilor şi disciplina de testare.

(4) Preşedintele C.O.C.E. este responsabil de sigilarea lucrărilor contestate şi de securitatea predării către comisia de contestaţii.

Art.31 (1) Comisiile de contestaţii reevaluează lucrările primite şi acordă note lucrărilor contestate, conform baremelor de evaluare şi notare şi ghidurilor de corectare.

(2) Nota acordată după contestaţii rămâne definitivă. 
(3) Dacă diferenţa între media stabilită de comisia de concurs şi de comisia de contestaţii este mai mare de1,5 puncte, preşedintele comisiei de elaborare a subiectelor este autorizat să decidă recorectarea lucrării de către un alt membru al comisiei de contestaţii, desemnat prin tragere la sorţi. Rezultatul  acestei ultime corectări este definitiv.
(4) Nota acordată la contestaţii nu poate fi mai mică decât nota contestată.
(5) Hotărârile comisiei de contestaţii sunt definitive şi se afişează pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M., conform calendarului anunţat.

(6) După primirea rezultatelor de la comisia de contestaţii, C.O.C.E.  recalculează, după caz, media generală şi rectifică în mod corespunzător rezultatul.

(7) Dispoziţiile art. 14 alin. 5 se aplică în mod corespunzător.

Probele orale

Art.32 (1) C.O.C.E. alcătuieşte şi afişează, împreună cu C.C.O., lista alfabetică a candidaţilor pentru probele orale, cu precizarea orei la care trebuie să se prezinte grupele de candidaţi.

(2) Candidaţii intră în sala de examen în ordinea afişată, respectându-se ora prevăzută pentru fiecare grupă. Fiecare candidat prezintă comisiei de examinare documentul de identitate. Comisia verifică identitatea fiecărui candidat.

(3) Candidatul la probele orale extrage un bilet şi primeşte hârtia ştampilată pentru ciornă.

(4) Examinarea orală se realizează de către cel puţin 2 examinatori, membri ai comisiei. Examinatorii pot interveni cu întrebări lămuritoare sau suplimentare, de regulă după ce candidatul a prezentat răspunsurile.

(5) Numărul minim al candidaţilor în prezenţa cărora se desfăşoară examinarea orală este cel prevăzut de regulamentul de concurs/examen.
(6) Înregistrarea probelor orale este obligatorie, cel puţin prin mijloace tehnice audio.
Art.33 (1) Fiecare examinator evaluează răspunsul candidatului de la probele orale cu note întregi de la 1 la 10, în funcţie de punctajul orientativ de evaluare. Dacă baremul conduce la punctaje fracţionare, acestea se rotunjesc la cel mai apropiat întreg (în cazul fracţiunilor de 50 de sutimi, rotunjirea se face în favoarea candidatului). Punctajul de evaluare va fi consemnat pe borderourile individuale ale examinatorilor.

(2) Dacă între notele celor doi examinatori există o diferenţă de cel mult un punct, atunci se calculează nota finală la proba orală respectivă, ca medie aritmetică cu două zecimale, fără rotunjire, din notele acordate de cei doi examinatori. Preşedintele comisiei de examinare mediază situaţiile în care diferenţa dintre notele celor doi examinatori este mai mare de un punct şi hotărârea sa, fundamentată pe punctajul acordat candidatului de cei doi examinatori, este definitivă. Situaţiile în care este necesară medierea preşedintelui sunt consemnate într-un proces verbal, la care se ataşează copii de pe evaluările celor doi examinatori.

(3) Fiecare membru al comisiei trece în borderou nota acordată, iar preşedintele, sub semnătură, nota finală. 

(4) După susţinerea probei orale, candidatul predă biletul de examen şi ciorna semnată.

VIII. Afişarea rezultatelor finale

Art.34 În urma calculării mediilor generale ale candidaţilor, C.O.C.E. întocmeşte listele finale, pe care le comunică C.C.O.

Art.35 Rezultatele finale ale concursului/examenului se afişează şi se publică simultan pe site-ul C.S.M. şi al I.N.M. şi se transmit către C.L.O. în vederea afişării/publicării.

IX. Dispoziţii finale

Art.36 C.L.O. de la tribunale şi parchetele de pe lângă acestea au obligaţia sa informeze telefonic în cel mai scurt timp C.C.O. cu privire la neregulile care apar în organizarea şi desfăşurarea concursului/examenului.

Art.37 (1) Toate documentele întocmite pentru concurs/examen se păstrează în arhiva în care a fost organizat concursul/examenul,  pe termen de un  an cu excepţia borderourilor, care se păstrează permanent.

(2) Subiectele care se deschid la comisiile din centrele de examen se vor introduce în plicuri care vor purta pe ele semnătura preşedintelui C.C.O. şi se vor păstra timp de un an în arhiva C.S.M.
(3) Lucrările scrise şi borderourile de notare se predau, cu proces verbal, către C.C.O. şi se păstrează un an de zile.

Art.38 Raportul C.L.O. privind organizarea concursului/examenului se transmite C.C.O., la cererea acesteia.

Art.39 Dispoziţiile prezentei metodologii se completează cu dispoziţiile Regulamentelor de organizare şi desfăşurare a concursurilor/examenelor.  
