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1. Introducere

Anul 2020 a fost marcat de pandemia declarata de Organizatia Mondiald a
Sanatatii in data de 11 martie 2020 si madasurile adoptate la nivel global pentru
prevenirea raspandirii infectiei cu coronavirusul SARS-CoV-2, care au condus, la nivel
national, la instituirea starii de urgenta in data de 16 martie 2020 (Decretul nr. 195 din
16 martie 2020) iar ulterior, In data de 15 mai 2020 (Hotdrarea Comitetului National
pentru Situatii de Urgenta nr. 24 din 14 mai 2020), a starii de alerta, prelungita succesiv
pana la finalul anului 2020.

Masurile sanitare impuse in contextul pandemiei la nivel national si
international au influentat semnificativ activitatile derulate de Institutul National al
Magistraturii in sfera formarii initiale si continue, dar si dinamica concursurilor si
examenelor privind cariera magistratilor.

Eforturile INM s-au concentrat, In acest context, in directia reconfigurarii
activitatilor de formare pentru mediul online. Tn acest scop, a fost necesard
identificarea de solutii informatice si adaptarea acestora la cerintele de securitate si
educationale specifice formarii profesionale organizate de Institut, familiarizarea
rapida a personalului de instruire, angajatilor INM si a auditorilor de justitie cu cerintele
tehnice si metodologia formarii in mediul online.

De asemenea, organizarea si desfasurarea activitatii in cadrul Institutului au fost
adaptate contextului pandemic si masurilor sanitare impuse pe perioada starii de
urgenta, respectiv a starii de alerta, prin reglementarea masurilor de protectie
obligatorii in sediul INM (Deciziile Directorului nr. 58/21.05.2020, nr. 107/09.11.2020,
nr. 133/09.12.2020, Plan de masuri pentru prevenirea raspandirii SARS-CoV-2,
Instructiuni proprii de securitate si sanatate in munca pentru prevenirea contaminarii

cu SARS-CoV-2), a posibilitatii desfasurarii activitatii In regim de munca la domiciliu si
stabilirea unui program de munca decalat (Deciziile Directorului nr. 43/23.03.2020, nr.
49/30.03.2020, nr. 58/21.05.2020, nr. 107/09.11.2020, nr. 133/09.12.2020).
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2. Dezvoltare institutionala

Tn cursul anului 2020, demersurile privind dezvoltarea capacitatii Institutului
National al Magistraturii (INM) au vizat:

2.1. Digitalizarea activitatilor derulate la nivelul INM

Contextul pandemic al anului 2020 a impus reconfigurarea modului de
organizare si desfasurare a activitatilor derulate de INM in realizarea atributiilor
prevazute de lege, in vederea adaptarii acestora pentru mediul digital.

Astfel, programul de formare profesionala initiala pentru anul | de studiu 2020
a fost derulat exclusiv in mediul online, pe platforma BigBlueButton. Totodata, pentru
un numar de 56 de judecatori, admisi in magistratura in conditiile art. 33 alin. (1) din
Legea nr. 303/2004, programul de pregatire profesionala s-a desfasurat pe aceeasi
platforma. De asemenea, sedintele Consiliului stiintific si o serie de activitati de
formare destinate auditorilor de justitie si magistratilor s-au desfasurat pe platformele
Zoom, Google Meet, Webex, Microsoft Teams.

Tn acest context, personalul Biroului achizitii publice si informaticd a asigurat
suportul tehnic necesar pentru buna functionare a platformei de Tnvatamant
BigBlueButton, inclusiv prin solutionarea deficientelor tehnice aparute in desfasurarea
cursurilor la distanta la terminalele folosite de catre auditori de justitie, magistrati si
formatori, precum si instruirea formatorilor si a auditorilor in utilizarea aplicatiei.
Totodatd, a fost asigurat suportul tehnic necesar pentru optimizarea activitatilor
curente si pentru desfdasurarea acestora in regim de munca la distanta de catre
angajatii INM, prin dezvoltarea de aplicatii web, asigurarea mentenantei serverelor, a
statiilor de lucru (PC-uri si laptop-uri), multifunctionalelor si a website-ului INM. De
asemenea, personalul IT a asigurat asistenta tehnica pentru reprezentantii INM,
organizatori sau participanti la diverse evenimente online organizate de partenerii

externi.
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2.2. Consolidarea corpului personalului de instruire

2.2.1. Formatori cu norma intreagad

In anul 2020 a fost completata echipa de formatori cu norma intreagd, prin
ocuparea unui post vacant de formator aflat in structura organizationala a INM, la
disciplina Dreptul familiei, prin Hotararea CSM nr. 175/2020.

Prin Hotararea Sectiei pentru judecatori a CSM nr. 106/2020 a fost aprobata
detasarea la INM a unui judecdtor numit in calitate de formator cu norma intreaga la
disciplina Dreptul Uniunii Europene la data de 18.12.2019 de catre Plenul CSM
(Hotararea nr. 281/2019).

De asemenea, au fost declansate 2 proceduri de selectie a unor formatori cu
norma Intreaga la disciplinele Drept civil si procesual civil si Drept penal si procesual
penal. Din cauza masurilor de restrictie impuse de autoritati pe durata starii de
urgenta si a starii de alerta si dat fiind faptul ca ultima etapa a procedurii de recrutare
a formatorilor cu norma intreaga o reprezinta sustinerea unei secvente demonstrative
de seminar in fata unui grup de participanti, cele doua proceduri nu au putut fi
finalizate in cursul anului 2020.

2.2.2. Formatori colaboratori

Tn prima jumétate a anului 2020 a fost finalizatd o procedura de selectie a unui
formator colaborator inceputa in cursul anului 2019 pentru recrutarea unui formator
colaborator la disciplina Dreptul Uniunii Europene, prin Hotararea CSM nr. 21/2020.

De asemenea, In anul 2020, INM a declansat o procedura de selectie a unui
formator colaborator la disciplina Etica si organizare judiciara. Din cauza masurilor de
restrictie impuse de autoritati pe durata starii de urgenta si a starii de alerta si dat fiind
faptul ca ultima etapa a procedurii de recrutare a formatorilor colaboratori o
reprezinta sustinerea unei secvente demonstrative de seminar in fata unui grup de

participanti, procedura nu a putut fi finalizata pana la sfarsitul anului 2020.
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2.2.3. Coordonatori de practicd

Tn prima jumatate a anului 2020 au fost finalizate 2 proceduri de recrutare a
unor coordonatori de practica pentru desfasurarea stagiului practic pentru auditorii
de justitie ai anului ll, initiate Tn cursul anului 2019, astfel:

e 5coordonatoride practica in cadrul urmatoarelor judecatorii: Judecatoria
Sectorului 3, Judecatoria Sectorului 4 si Judecatoria Ploiesti;

e 3 coordonatori de practica in cadrul Parchetului de pe langa Judecatoria
Timisoara si Parchetului de pe langa Judecatoria Brasov.

De asemenea, in cursul anului 2020, INM a derulat 2 proceduri de recrutare a
unor coordonatori de practica pentru desfasurarea stagiului pentru auditorii de
justitie ai anului Il. Tn urma derularii acestor proceduri, au fost selectati 2 coordonatori,
in cadrul Judecatoriei Sibiu si Parchetului de pe langa Judecatoria Alba lulia, numiti prin
Hotararea CSM nr. 201/2020.

De asemenea, la finalul anului 2020, au fost declansate, prin Hotararea
Consiliului Stiintific nr. 9/03.11.2020, 2 proceduri de selectie pentru recrutarea a 20 de
coordonatori de practicd, dupa cum urmeaza:

e 9coordonatori de practica in cadrul urmatoarelor judecatorii: Judecatoria
Sectorului 1, Judecatoria Sectorului 6, Judecatoria Alba lulia, Judecatoria
Bacau, Judecatoria Zalau, Judecatoria Targu Jiu, Judecatoria Pitesti,
Judecatoria Suceava si Judecatoria Targu Mures.

e 11 coordonatori de practica in cadrul urmatoarelor parchete: Parchetul
de pe langa Judecatoria Sectorului 4, Parchetul de pe langa Judecatoria
Sectorului 5, Parchetul de pe langa Judecatoria Sectorului 6, Parchetul de
pe langad Judecdtoria Sibiu, Parchetul de pe langa Judecdtoria Zalau,
Parchetul de pe langa Judecatoria Targu Jiu, Parchetul de pe langa
Judecatoria Galati, Parchetul de pe langa Judecatoria lasi, Parchetul de pe
langa Judecatoria Ramnicu Valcea, Parchetul de pe langa Judecatoria
Suceava si Parchetul de pe langa Judecatoria Timisoara.

2.2.4. Mentinerea calitdtii de formator colaborator

Potrivit dispozitiilor art. 25 alin. (3) din Statutul personalului de instruire al
Institutului National al Magistraturii aprobat prin Hotararea Plenului CSM nr.

914/10.10.2018, ,,in cazul pensionarii, la propunerea departamentului de specialitate,
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intemeiata pe evaluarile facute conform art. 36 si urmatoarele, directorul INM, cu
avizul consultativ al Consiliului stiintific, poate dispune mentinerea calitatii de formator
pentru anul respectiv”.

Tinand seama de aceste dispozitii, pentru formatorii colaboratori care au
obtinut calitatea de pensionari in cursul anului 2020 au fost culese date cu privire la
activitatile desfasurate de acestia si ultimele evaluari obtinute si s-a decis, prin
Hotararile Consiliului stiintific nr. 3/12.02.2020 si 4/13.03.2020, mentinerea a 20 dintre
acestia in lista formatorilor pentru anul 2020.

2.2.5. Incetarea calitdtii de formator

Institutul National al Magistraturii a fost preocupat de mentinerea pe lista de
formatori a celor mai buni profesionisti, care au fost activi, in aceasta calitate, in ultimii
ani, formuland propuneri de incetare a calitatii de formator pentru formatori
pensionati care nu au mai desfasurat activitati de formare de multa vreme.

in temeiul art. 39 alin. (1) si (5) din Statutul personalului de instruire al
Institutului National al Magistraturii, directorul INM a propus incetarea calitatii unui
formator colaborator al INM pensionat. Propunerea directorului INM a fost validata
prin Hotararea Plenului CSM nr. 23 din 20 februarie 2020.

De asemenea, avand In vedere dispozitiile art. 39 alin. (4) din Statutul
personalului de instruire, potrivit carora delegarea, detasarea, transferul, promovarea
coordonatorului de practica determina incetarea calitatii acestuia, Plenul CSM, prin
Hotararile nr. 22/20.02.2020, 31/05.03.2020, 132/09.07.2020, 143/23.07.2020 si
174/08.10.2020 a incetat calitatea de coordonator de practica pentru 8 judecatori si
procurori.

2.3. Personalul propriu - altul decat cel de instruire

Pe langa posturile de personal de instruire, in cadrul statului de functii al
Institutului National al Magistraturii sunt prevazute:
e 3 posturi de conducere, dintre care un post de director si 2 posturi de director
adjunct;
e 27 de posturi de personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, dintre care 5 posturi de conducere;



INSTITUTUL
NATIONAL AL

MAGISTRATURII Raport de activitate 2020

e 24 de functii publice, dintre care 3 functii publice de conducere;
e 21 de posturi apartinand categoriei personalului contractual.

In cursul anului 2020, ca urmare a declansarii in anul 2019 a procedurii de
ocupare a 2 posturi de personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor, a fost ocupat prin concurs 1 post de personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor in cadrul Departamentului de formare
profesionala continua.

In  contextul situatiei epidemiologice determinate de raspandirea
coronavirusului SARS-CoV-2, in conformitate cu prevederile Legii nr. 55/2020 privind
unele masuri pentru prevenirea si combaterea efectelor pandemiei de COVID-19, pe
durata starii de alerta, concursurile pentru ocuparea posturilor sau functiilor vacante
si temporar vacante au fost suspendate.

2.4. Dezvoltarea bazei materiale a INM

Cea mai importanta realizare a anului 2020 o reprezinta repararea terasei
circulabile a acoperisului sediului Institutului, eliminandu-se astfel riscul de a fi
inregistrate In continuare pierderi materiale cauzate de infiltratiile de apa. Totodatd, In
vederea asigurarii conditiilor corespunzatoare desfasurarii activitatilor in spatiul de la
etajul 7 al aceluiasi imobil, au fost achizitionate mese, scaune, perdele, draperii,
panouri pentru placare pereti si mocheta.

Baza materiala a Institutului National al Magistraturii a fost imbunatatita in anul
2020 si prin achizitionarea de bunuri cu care au fost dotate camerele destinate cazarii
auditorilor de justitie din imobilul situat in bulevardul Dimitrie Pompeiu, sector 2:
frigidere, pilote, perne si saltele, necesare pentru asigurarea cazarii in conditii
corespunzadtoare.

Astfel, prin Biroul achizitii publice si informatica, in anul 2020 au fost atribuite, In
total, 210 achizitii publice, reprezentand atat furnizari de produse, prestari servicii, cat

si executii de lucrari, dupa cum urmeaza:
e 160 de achizitii publice privind furnizarea de produse necesare pentru
realizarea in bune conditii a tuturor activitatilor din cadrul institutiei, cat
si a celor din caminul auditorilor de justitie;
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e 49 de achizitii publice privind prestarile de servicii, dintre care un numar
de 13 achizitii publice reprezentdnd contracte cu caracter de regularitate,
ce asigura functionarea in conditii optime a institutiei;

e 0 achizitie publica privind executia lucrarilor de reparatii la terasa
circulabila de la sediul INM, eliminandu-se astfel problemele cauzate de
infiltratiile de la acoperis, repectiv terasa circulabila.

De asemenea, personalul din cadrul Biroului a elaborat documentatiile necesare
demararii tuturor procedurilor de achizitii publice si a asigurat componenta tuturor
comisiilor de evaluare.

10
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3. Consiliul stiintific

In cursul anului 2020 au fost desemnati noi membri in Consiliul stiintific din
partea Facultatii de Drept a Universitatii din Bucuresti, Parchetului de pe 1anga Tnalta
Curte de Casatie si Justitie, asociatiilor profesionale ale judecatorilor si procurorilor si
auditorilor de justitie. Au fost reinnoite mandatul reprezentantului Facultatii de Drept
a Universitatii "Alexandru loan Cuza" din lasi si mandatul unuia dintre reprezentantii
personalului de instruire al INM. De asemenea, prin decizia Plenului CSM nr. 49 din 26
martie 2020, doamna Cristina Rotaru-Radu, judecator la Tnalta Curte de Casatie si
Justitie, a fost reinvestita in functia de director al Institutului National al Magistraturii,
si membru de drept in Consiliul stiintific, incepand cu data de 28 martie 2020.

Avand in vedere masurile aplicabile pe durata starii de urgenta si starii de alerta
instituite de autoritatile nationale, incepand cu luna mai 2020, sedintele Consiliului
stiintific s-au desfasurat in format hibrid, membrii Consiliului avand posibilitatea de a
participa la lucrari prin mijloace de comunicare la distantd, pe platforma Google Meet.

Pe parcursul anului 2020 au fost organizate 10 sedinte ale Consiliului stiintific, Tn
care au fost dezbatute probleme curente privind organizarea si functionarea INM:

e aprobarea programului de formare initiala pentru anul | de studiu;

e programele de formare continua la nivel centralizat si descentralizat;

e programul de pregatire profesionala a magistratilor numiti in baza art. 33
din Legea nr. 303/2004;

e primul program de relatii externe al INM;

e recrutarea si evaluarea personalului de instruire;

e organizarea examenului de absolvire a INM;

e aprobarea propunerilor de implicare a INM Tn proiecte propuse spre
finantare Comisiei Europene, coordonate de Academia de Drept
European de la Trier (ERA) si de Scoala judiciara din Spania in domeniile
combaterii traficului de persoane, protectiei copilului Tmpotriva
abuzurilor sexuale, dreptului mediului si dreptului concurentei.

11
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O serie de decizii adoptate de Consiliu au vizat propuneri de adaptare a
procedurilor si activitatilor din cadrul INM la noile realitati impuse de contextul
pandemic:

e modificarea structurii caietului de practica al auditorilor de justitie din
anul Il de studiu, determinata de restrangerea perioadei de stagiu efectiv
in instante si parchete ca urmare a masurilor aplicabile pe durata starii de
urgenta si a starii de alerta;

e modificarea formularului de evaluare continua a auditorilor de justitie din
anul | de studiu 2020 prin adaptarea criteriilor de evaluare la specificul
online al activitatilor de formare initialg;

e stabilirea unei exceptii de la regulile aplicabile selectiilor efectuate de INM
pentru participarea magistratilor romani la programe internationale de
formare, In sensul ca participarile online la activitati internationale
desfasurate in anul 2020 sa nu fie luate in considerare la selectiile pentru
activitati internationale realizate de INM, indiferent de forma de
organizare a acestora (format ,fata in fata” sau online). Masura a avut ca
scop Tincurajarea participarii magistratilor romani la activitatile
internationale organizate in format online.

Invederea optimizarii procedurilor de ocupare a functiilor de conducere prin asigurarea
specializarii necesare, Consiliul stiintific a aprobat modificarea prevederilor Regulamentului
Institutului National al Magistraturii referitoare la functia de conducere de sef al Biroului achizitii
publice si informatica (art. 16 alin. 1 si 4), in sensul ca aceastd pozitie sa poata fi ocupata doar
de personal din categoria functionarilor publici.

O alta propunere de modificare a Regulamentului INM a vizat definirea sferei costurilor
care intra in categoria cheltuielilor de scolarizare ce urmeaza a fi restituite in cazul
examatricularii din INM (art. 38 alin. 6).

12
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4. Formarea profesionala initiala

Tn anul de formare profesionald 2020, principala provocare intdmpinatd in
procesul de pregdtire a auditorilor de justitie a fost aceea de a adapta, in contextul
pandemic existent la nivel national, programul de formare initiala la un format de
invatare la distanta, fara a aduce atingere caracterului practic al formarii.

Tn concret, in cazul auditorilor de justitie din anul |, a fost necesard adaptarea
modului de desfasurare a conferintelor si seminarelor, astfel incat activitatea
auditorilor sa fie In continuare centrata pe dezvoltarea abilitatilor specifice profesiilor
de judecator si procuror.

Tn ceea ce priveste formarea profesionald aferentd anului al ll-lea, in timpul
starii de urgenta a fost necesara adaptarea modalitatii de desfasurare a stagiului in
cadrul instantelor si parchetelor la un format la distantd, cu asigurarea mentinerii
caracterului practic al formarii.

4.1. Programele de formare initiala

Pe parcursul anului 2020, formarea profesionala a auditorilor de justitie s-a
desfasurat conform Programelor de formare initiala aprobate prin Hotararea Plenului
CSM nr. 280 din 18 decembrie 2019 si Hotararea Plenului CSM nr. 76 din 30 aprilie
2020. Tn anul 2020 au fost formati 210 auditori de justitie in anul | si 199 de auditori de
justitie Tn anul al ll-lea, pe parcursul anului incetand calitatea de auditor de justitie a
unuia dintre cursantii din anul al ll-lea, ca urmare a promovarii concursului de
admitere in magistratura.

4.1.1. Programul de formare initiald pentru anul I de studiu

Programul de formare initiala pentru anul | de studiu a debutat la data de 18
mai 2020.

Structura anului de formare a fost stabilita tinandu-se seama, pe de o parte, de
imprejurarea ca, spre deosebire de anul de formare 2019, in anul 2020 durata formarii
a fost mai scurta, ca urmare a modificarii calendarului concursului de admitere la INM,
iar pe de alta parte, de necesitatea adaptarii modalitatii de desfasurare a activitatilor
de formare la contextul epidemiologic existent la nivel national.
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Astfel, anul de formare a fost organizat sub forma a doua parti: cea dintdi s-a
desfasuratin perioada 18 mai - 30 iunie 2020, avand o durata de 6 saptamani, si a fost
dedicata exclusiv conferintelor, iar cea de a doua a fost programata in perioada 1 - 31
iulie 2020 si 31 august 2020 - 5 februarie 2021, cu o durata de 23 de saptamani, fiind
alocata seminarelor.

Desi durata formarii auditorilor din anul | a fost mai scurta, nu s-a procedat la
eliminarea din programa a unor discipline de studiu, iar numarul de seminare si
conferinte aferente unei materii s-a mentinut la un nivel apropiat fata de anii anteriori.
Astfel, prin raportare la anul de formare 2019, in cazul materiilor fundamentale (drept
civil, drept procesual civil, drept penal si drept procesual penal) s-a prevazut o
reducere de 4 seminare, de la 33 la 29 de seminare, iar in cazul celorlalte discipline, o
reducere de 2 seminare, dela 11 la 9 seminare. De asemenea, s-a prevazut o reducere
a numarului de cursuri alocate fiecarei materii, cu cate 1 sau 2 cursuri.

Referitor la organizarea seminarelor, desi s-au desfasurat in format online, s-a
mentinut includerea in cadrul acestora a activitatilor practice, precum studiul
dosarelor, redactarea actelor de procedura, studii de caz, organizarea unor
procese/secvente simulate, caracterul practic fiind de esenta formarii profesionale.

4.1.2. Programul de formare initiald pentru anul Il de studiu

Tn ceea ce priveste programul de formare initiald pentru anul al l-lea, activitatea
auditorilor de justitie a constat, in principal, in efectuarea stagiului de practica in cadrul
instantelor si parchetelor, sub indrumarea coordonatorilor de practica. Stagiile au fost
planificate in perioada 6 ianuarie - 15 martie si 30 martie - 19 iulie 2020. In perioada
30 martie - 31 mai 2020, in vederea prevenirii raspandirii infectiei cu coronavirusul
SARS Cov-2, auditorii de justitie au desfasurat la distanta stagiile de practica la instante
Si parchete, punandu-se accentul in principal pe consolidarea capacitatii acestora de
redactare a actelor de procedura.

Auditorii de justitie din cel de-al doilea an de studiu au parcurs si un modul cu
caracter preponderent practic, cu o durata de 2 saptamani (16 - 29 martie 2020).
Avand in vedere starea de urgenta, modulul s-a desfasurat la distanta. Disciplinele
abordate in cadrul acestui modul au fost urmadtoarele: drept civil, drept penal,
combaterea discriminarii si medicina legala. Modulul a avut drept scop completarea
cunostintelor auditorilor de justitie prin clarificarea unor teme intalnite pe parcursul
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efectudrii stagiului, auditorii de justitie avand posibilitatea de a le pune in discutie
formatorilor INM.

Programul de practica a inclus, in perioada 31 august - 13 septembrie 2020, un
stagiu de doua saptamani la cabinete de avocaturad, iar in perioada 14 - 27 septembrie
2020, un stagiu de o saptamana in cadrul unui penitenciar, precum si un stagiu de o
saptamana n cadrul uneia dintre urmatoarele institutii: Uniunea Nationala a
Executorilor Judecatoresti, Institutul Notarial Roman, Serviciile de Probatiune din
cadrul Ministerului Justitiei, Inspectoratul General al Politiei Romane si Institutul
National de Criminalistica.

4.2. Alte activitati specifice formarii initiale

4.2.1. Activitati extracurriculare

In anul de formare profesionald 2020, INM a continuat s& organizeze o serie de
activitati extracurriculare, adaptand modalitatea de desfasurare a acestora la formatul
online. Astfel, la data de 30 iunie 2020 s-a desfasurat conferinta extracurriculara in
domeniul CEDO - UE, sustinuta de formatori cu norma intreaga ai INM, iar la data de
19 noiembrie 2020 a avut loc conferinta extracurriculara cu tema ,Rolul magistratilor
in aplicarea Conventiei Europene a Drepturilor Omului”, cu participarea, in calitate de
invitat, a agentului guvernamental al Romaniei la CEDO (Bucuresti) si a sefului de sectie
in cadrul Departamentului Consiliului Europei responsabil de executarea hotararilor
CEDO (Strasbourg). De asemenea, la data de 17 decembrie a fost organizata
dezbaterea online cu tema ,Libertatea de exprimare si dreptul de a nu fi supus
discriminarii”, la care au participat 19 auditori de justitie.

Pentru auditorii de justitie interesati Tn aprofundarea domeniului criminalisticii
S-au organizat activitati extracurriculare In aceasta materie: in data de 4 august 2020,
un seminar avand ca tema analiza cazului ,Colectiv’, in data de 6 august 2020, un
seminar dedicat expertizei fizico-chimice, iar in data de 26 noiembrie 2020 s-a
desfasurat un seminar privind armele de foc. De asemenea, in aceeasi materie, la data
de 10 noiembrie 2020, a fost organizata conferinta referitoare la speta ,Academia
infractorilor”, cu participarea, in calitate de invitat, a unui procuror din cadrul DIICOT.

Pentru a veni in intampinarea nevoilor auditorilor de justitie interesati de
aprofundarea cunostintelor in materia dreptului UE, catedra de drept european a
organizat un cerc de drept UE -,Clubul Schuman”, desfasurat online, o data pe luna, in
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cadrul caruia auditorii de justitie pot dobandi, pe langa noi cunostinte de drept
european, si noi abilitati, precum redactarea articolelor de specialitate, prezentari
publice etc.

Tn domeniul eticii si deontologiei profesionale, auditorii de justitie au beneficiat
de activitati extracurriculare organizate sub forma unor intalniri cu magistrati, in cadrul
carora au fost discutate aspecte specifice profesiilor de judecator si procuror.

4.2.2. Stagii de practicd - studenti ai facultdtilor de drept

In cursul anului 2020, INM a organizat stagii de practica pentru studentii
Facultatii de Drept a Universitatii din Bucuresti. Desfasurarea stagiului de practica a
fost adaptata modalitatii exceptionale in care s-au desfasurat activitatile de pregatire
profesionala initiala in contextul pandemic, astfel ca studentii au participat la intalniri
cu reprezentanti ai Departamentului de formare initiala, Departamentului de formare
continua, Biroului de concursuri si examene si ai Biroului de relatii internationale,
proiecte cu finantare externa si politici publice, precum si la o parte dintre activitatile
specifice formarii in anul intai.

4.2.3. Revista INM - THEMIS

La data de 22 aprilie 2020 a fost publicat, pe site-ul institutiei, primul numar din
acest an al Revistei Institutului, THEMIS. Acesta poate fi consultat prin accesarea
urmatorului link: http://inm-lex.ro/revista-themis-nr-1-din-2020/.

De asemenea, la data de 7 decembrie 2020 a fost publicat, pe pagina de internet
a INM, al doilea numar din acest an al Revistei THEMIS, ce poate fi consultat prin
accesarea urmatorului link: http://inm-lex.ro/revista-themis-nr-2-2020/.
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5. Formarea profesionala continua

Cele mai importante obiective strategice asumate de Institutul National al
Magistraturii pentru formarea profesionala continua a magistratilor sunt cresterea
calitatii activitatii de formare continua la nivel centralizat si cresterea ponderii si a
calitatii activitatilor de formare continua descentralizata.

in Indeplinirea misiunii sale de formare a membrilor sistemului judiciar, INM a
desfasurat si coordonat, In perioada de referinta, activitati de formare profesionala
continua pentru judecdtori si procurori, atat la nivel centralizat, cat si la nivel
descentralizat, intr-un context pandemic dificil.

Avand in vedere masurile restrictive impuse de autoritati pe durata starii de
urgenta si a starii de alertd, precum si faptul ca activitatile de formare profesionala
continua au fost planificate in cadrul programului anual de formare aprobat in
modalitatea ,fata in fata”, cea mai mare parte dintre evenimentele programate in
primdvara si vara anului 2020 au fost amanate.

De asemenea, chiar daca in toamna anului 2020 au fost adoptate unele masuri
de relaxare a restrictiilor sanitare, situatia epidemiologica caracterizata printr-un
nivel deosebit de ridicat de transmitere comunitara inregistrat la nivel national, si, pe
acest fond, reticenta magistratilor invitati de a confirma participarea la activitatile
programate de Institut, au condus la reducerea numarului de activitati de formare
profesionala continua planificate pentru finalul anului 2020.

Tn acest context restrictiv, INM a desfisurat si coordonat, in total, 76 de activitati
de formare profesionala continua pentru judecatori si procurori, la nivel centralizat si
la nivel descentralizat, din totalul de 304 activitati de formare continua asumate pentru
anul 2020. Dintre acestea, 5 activitati au fost desfasurate in format online.

5.1. Activitatile de formare continua la nivel centralizat

Tn elaborarea Programului de formare profesionald continud la nivel centralizat
pentru anul 2020 au fost parcurse etapele necesare pentru stabilirea nevoilor de
formare ale sistemului judiciar, prin coroborarea nevoilor de formare identificate de
judecatori si procurori cu nevoile de formare stabilite ca obiective institutionale si
asumate prin strategiile sistemului judiciar. Ca urmare a acestei analize de sistem, au
fost identificate directiile de formare prioritare pentru formarea continua centralizata
in cursul anului 2020, respectiv:

e unificarea practicii judiciare;
e formarea specializata a magistratilor;
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e pregatirea judecatorilor si procurorilor in domeniul dreptului european:
dreptul UE, CEDO, cooperare judiciara internationala in materie civila si
penala;

e asigurarea pregatirii judecatorilor si procurorilor admisi in magistratura
in conditiile art. 33 din Legea nr. 303/2004 privind statutul judecatorilor
Si procurorilor;

e dezvoltarea abilitatilor non-juridice specifice profesiei.

Tn anul 2020, formarea continud a fost realizatd atat din fonduri bugetare, cat si
din fonduri mixte si extrabugetare, ponderea majoritara in programul de formare
profesionala continua avand-o activitatile de formare organizate in cadrul unor
proiecte cu finantare europeana: ,Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod
SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, coordonat si cofinantat de INM, si proiectul
.Formarea si consolidarea capacitatii in sistemul judiciar”, finantat prin Mecanismul
Financiar Norvegian 2014-2021, derulat in parteneriat de CSM si INM.

O preocupare prioritara si constanta a programului de formare profesionala
continua desfasurat de INM a reprezentat-o in anul 2020 organizarea de dezbateri cu
privire la aspectele de practica neunitard, in cadrul Intalnirilor presedintilor sectiilor
specializate ale Tnaltei Curti de Casatie si Justitie si curtilor de apel si cele ale
procurorilor sefi sectie din cadrul Parchetului de pe langa Tnalta Curte de Casatie si
Justitie si al parchetelor de pe langa curtile de apel. Din totalul de 10 intalniri
programate pentru anul 2020, au fost organizate, in total, 6 astfel de evenimente.
Astfel, In format clasic, ,fata in fata”, au fost organizate 2 intalniri ale presedintilor
sectiilor specializate - in domeniile drept civil si dreptul muncii si asigurarilor sociale -
si o Intalnire a procurorilor sefi sectie. De asemenea, in contextul situatiei
epidemiologice Tnregistrate la nivel national in ultimul trimestru al anului, alte 3
intalniri ale presedintilor sectiilor specializate au fost organizate in mediul online in
domeniile: litigii cu profesionisti si insolventa, contencios administrativ si fiscal si drept
penal.

Programul de formare continua aferent anului 2020 a acordat o pondere
importanta domeniilor specializate conexe, cum ar fi lupta impotriva coruptiei si a
criminalitatii economico-financiare, combaterea traficului de persoane, a traficului de
droguri, a criminalitatii informatice, recuperarea prejudiciului infractiunii,
administrarea probatoriului si tehnici de audiere in procesul penal, tehnici de audiere
a minorilor, lupta impotriva violentei domestice, justitie pentru minori, dreptul muncii
si insolventd, insa contextul pandemic nu a permis organizarea tuturor activitatilor de
formare programate in domeniile specializate. De aceea, in perioada de referinta au
fost organizate cate un seminar in domeniile: combaterea coruptiei si a criminalitatii
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economico-financiare, combaterea traficului de droguri, combaterea violentei
domestice, justitia pentru minori, dreptul muncii si insolventa persoanei juridice. De
asemenea, au fost organizate 2 seminare in domeniul combaterii criminalitatii
informatice si 3 seminare in domeniul tehnicilor de audiere a minorilor.

Totodatd, in cadrul protocolului de colaborare incheiat cu Consiliul National
pentru Combaterea Discriminadrii, au fost organizate 3 evenimente ce au incheiat seria
de activitati de formare in domeniul combaterii discriminarii, cu tema ,Infractiuni
motivate de ura”.

Printre activitatile de formare profesionala continua organizate in perioada de
referinta s-au numarat si cele dedicate Tmbunatatirii aplicarii conceptelor juridice
europene de catre membrii sistemului judiciar din Romania, tinandu-se seama de
relatia dintre perspectiva europeana si perspectiva nationala, permitand judecatorilor,
procurorilor si altor profesionisti din domeniul juridic sa inteleaga pe deplin si sa aplice
conceptele juridice europene in activitatea lor profesionala, in domenii considerate de
interes, cum ar fi: achizitii publice (1 seminar), procedura fiscala - in mod special
executare silita si TVA (1 seminar), cooperare internationala in materie civila (1
seminar), jurisprudenta CEDO - aspecte civile si penale (2 seminare) si jurisprudenta
CJUE in materia drepturilor fundamentale (1 seminar).

Necesitatea abordarii multidisciplinare a formarii prin dezvoltarea abilitatilor
non-juridice specifice profesiilor de judecator si procuror, prin facilitarea dialogului
interprofesional si realizarea unei comunicari eficiente, corecte si transparente intre
magistrati si societate, obiective inscrise in strategia de dezvoltare a sistemuluijudiciar,
precum si interesul constant manifestat de magistrati, au condus la acordarea unei
ponderi importante actiunilor de formare in domenii ca etica si deontologia
profesionald, metodologia actului de justitie, dezvoltare personala si programare
neurolingvistica si formarea formatorilor. Tn cursul anului 2020, contextul pandemic a
determinat organizarea unui numar mai mic de activitati de formare in aceste domenii,
respectiv o conferinta nationala in domeniul eticii profesionale pentru judecatori si
procurori, 2 sesiuni de dezvoltare personala si programare neurolingvistica si o sesiune
de formare in domeniul tehnicilor de formare a adultilor dedicata formatorilor INM.

Tn realizarea componentei europene a activitatii de formare, INM a organizat in
anul 2020, in cadrul Catalogului Plus si Catalogului Membrilor Retelei Europene de
Formare Judiciara (EJTN), 2 activitati de formare profesionala continua in domeniul
Englezei juridice, deschise participarii magistratilor romani specializati in solutionarea
cauzelor civile, comerciale si penale, precum si judecatorilor si procurorilor europeni,
desfasurate in mediul online.
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Nu Tn ultimul rand, este de mentionat faptul ca INM a realizat pregdatirea
magistratilor selectati in temeiul prevederilor art. 33 alin. (1) din Legea nr. 303/2004.
Programul de formare profesionala a acestora a fost stabilit in baza unei tematici
specifice fiecarei profesii, In cadrul modulelor de formare fiind asigurata pregdtirea
judecatorilor si procurorilor in urmatoarele domenii: drept civil si drept procesual civil,
drept penal si drept procesual penal, drepturile omului, dreptul Uniunii Europene,
criminalistica, eticd si deontologie profesionald si comunicare. In anul 2020, programul
de pregatire profesionala a judecatorilor si procurorilor admisi in magistratura in
conditiile art. 33 alin. (1) din Legea nr. 303/2004 s-a adresat unui numar de 116
judecatori si 78 de procurori admisi in magistratura in urma concursului organizat in
perioada 28 martie - 8 iulie 2019. Prima serie de magistrati (organizata in 5 grupe de
formare) a parcurs programul in formatul clasic, ,fata in fata”, iar cea de-a doua serie
(organizata in 3 grupe de formare) a parcurs in mediul online programul obligatoriu de
formare, ca urmare a restrictiilor sanitare aplicate la nivel national.

Exprimata in cifre, activitatea de formare continua la nivel centralizat realizata in
cursul anului 2020 poate fi sintetizata astfel:

INM a organizat un numar de 76 de activitati de formare profesionala continua,
dintre care 5 activitati de formare s-au desfasurat in mediul online. Din numarul total
de activitati 26 au fost organizate in colaborare cu formarea continua la nivel
descentralizat, in cadrul proiectului ,Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod
SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE)
prin Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA).

La activitatile de formare din anul 2020 au participat, in total, 1.354 de persoane,
dupa cum urmeaza: 768 de judecatori, 554 de procurori, 6 magistrati asistenti, 3
participanti din categoria personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor din cadrul institutiilor sistemului judiciar (Ministerul Justitiei, CSM si INM),
5 din categoria personalului Administratiei Nationale a Penitenciarelor, 9 ofiteri de
politie si 9 specialisti din domenii conexe.

5.2. Activitatile de formare continua la nivel descentralizat

Institutul National al Magistraturii coordoneaza activitatea de formare
profesionala continua descentralizata a judecatorilor si procurorilor, realizata de
curtile de apel si de parchetele de pe langa acestea, prin avizarea tematicii de pregatire,
furnizarea materialelor documentare si propunerea formatorilor in cadrul
programelor de formare la nivel descentralizat. De asemenea, INM coordoneaza
reteaua responsabililor de formare continua descentralizata de la nivelul instantelor si
parchetelor.
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Tn cursul anului 2020, Institutul a continuat sa sprijine formarea profesional
organizata la nivel descentralizat, prin asigurarea fondurilor aferente participarii
formatorilor INM in cadrul acestor sesiuni.

Elaborarea si implementarea Programului de formare profesionala continua la
nivel descentralizat pentru anul 2020 au fost realizate cu sprijinul judecatorilor si
procurorilor desemnati de curtile de apel si parchetele de pe langa curtile de apel
responsabili cu aceasta activitate.

Tn contextul instituirii stdrii de urgentd, iar ulterior a starii de alertd, in cursul
anului 2020 au fost organizate 4 seminare de formare la nivel descentralizat in
domeniul obligatoriu ,Formare in domeniul modificarilor legislative; Formare
specializata; Practica neunitara”, subdomeniile Drept civil si Drept penal. La aceste
seminare au fost inregistrate 4 participari ale formatorilor INM.

Asa cum s-a amintit mai sus, aceste activitati au fost completate cu 26 de
activitati de formare organizate in colaborare cu formarea continua la nivel
descentralizat, in cadrul proiectului ,Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod
SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE)
prin Programul Operational Capacitate Administrativa (POCA), dupa cum urmeaza: 2
intalniri dedicate responsabililor FCD, la care au participat 17 judecatori si 14 procurori,
14 workshop-uri cu tema ,Noul Cod penal. Noul Cod de procedura penalad”, la care au
participat 26 de judecatori si 220 de procurori si 10 workshop-uri cu tema ,,Noul cod
civil. Noul cod de procedura civila” la care au participat 170 de judecatori.
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6. Formarea si evaluarea personalului de instruire

Tn ceea ce priveste personalul de instruire, preocupdrile INM au vizat recrutarea
celor mai buni specialisti in calitate de formatori, formarea acestora pe componenta
de perfectionare a tehnicilor de predare, precum si evaluarea personalului de
instruire.

6.1. Formarea personalului de instruire al INM

Tn prima jumatate a anului 2020 a fost organizata, in cadrul proiectului ,Justitia
2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453/MySMIS2014+ 118978, cofinantat
din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational Capacitate
Administrativa (POCA), o sesiune de formare a formatorilor, in cadrul cdareia 2 experti
recrutati in cadrul proiectului au asigurat pregatirea formatorilor invitati in domeniul
celor mai noi tehnici de formare a adultilor. Un al doilea seminar de formare a
formatorilor, initial programatin iarna anului 2020, a fost amanat pentru anul 2021, in
contextul instituirii starii de urgenta, iar ulterior a starii de alerta la nivel national.

In cursul anului 2020 au fost organizate, in cadrul proiectului ,Formarea
profesionala si consolidarea capacitatii la nivelul sistemului judiciar”, finantat prin
programul ,Justitie”, iIn cadrul Mecanismului Financiar Norvegian 2014-2021, 7 intalniri
preliminare avand ca obiectiv atat pregatirea formatorilor selectati ca experti, cat si
pregatirea celor 72 de activitati de formare profesionala continua care vor fi organizate
in acest proiect. La aceste intalniri au participat, in total, 42 de formatori care au
beneficiat de module de formare in domeniul tehnicilor de formare a adultilor.

6.2. Evaluarea personalului de instruire

Potrivit art. 36 alin. (2) din Statutul personalului de instruire al INM, aprobat prin
Hotdrarea Plenului CSM nr. 914/2018, evaluarea personalului de instruire se realizeaza
in baza metodologiei adaptate fiecarui tip de formare si priveste personalul de
instruire care a participat in mod efectiv, in anul respectiv, la activitatile de formare din
cadrul INM.
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Procesul de evaluare a personalului de instruire implicat in activitatile de
formare in cursul anului 2019 a fost realizat in baza Metodologiei aprobate prin
Hotararea Consiliului stiintific nr. 19 din 28 noiembrie 2017. De asemenea, potrivit art.
14 al Metodologiei amintite, este evaluata si activitatea specialistilor implicati in
activitatile de formare continud, in conditiile art. 22 din Statutul personalului de
instruire.

In ceea ce priveste formarea initiald, evaluarea a fost ficuta de citre comisia de
evaluare numita prin hotararea Consiliului stiintific nr. 3 din 12 februarie 2020,
formata din unul dintre directorii INM, titularul de disciplina / un coordonator de
practica si un specialist in stiintele educatiei. De asemenea, evaluarea titularului de
disciplina/coordonatorului de practica, membru al comisiei de evaluare, s-a realizat de
catre o comisie numita prin hotararea Consiliului stiintific nr. 3 din 12 februarie 2020,
formata din unul dintre directorii INM, un specialist in stiintele educatiei si un formator
din cadrul disciplinei/coordonator de practica, tras la sorti dintre membrii
catedrei/respectivul centru de stagiu (instanta/parchet).

Criteriile Tn functie de care s-a realizat evaluarea formatorilor au vizat: calitatea
informatiilor transmise de formator, eficienta metodelor de formare, atitudinea
formatorului fata de auditorii de justitie, utilitatea si ritmicitatea feedbackului dat de
formator auditorilor de justitie, respectarea indatoririlor cu caracter organizatoric.
Criteriile in functie de care s-a facut evaluarea coordonatorilor de practica au vizat
coerenta si eficienta planificarii si organizarii stagiului de practica, atitudinea
coordonatorului fata de auditorii de justitie, utilitatea si ritmicitatea feedbackului dat
auditorilor de justitie si respectarea indatoririlor cu caracter organizatoric.

Pe parcursul anului 2019 au fost implicati in activitatea de formare initiala 63 de
formatori (din care 9 formatori cu norma intreaga, 53 de formatori colaboratori,
precum si un specialist utilizat in mod exceptional), precum si 18 coordonatori de
practica (dintre care 11 judecatori si 7 procurori).

Evaluarea s-a putut face doar in cazul existentei unui minim de 1/2 de
respondenti, conditie impusa de Metodologia de evaluare a personalului de instruire,
informatiile obtinute in cursul procesului de evaluare fiind insa valorificate si In
celelalte situatii. In urma evaluarii, toti formatorii si toti coordonatorii de practicd au
obtinut calificativul ,,Performant”, cu exceptia unui formator colaborator care a primit
calificativul ,Neperformant”. La data de 11 iunie 2020, Plenul CSM a hotarat incetarea

calitatii de formator a respectivului formator, prin hotararea CSM nr. 106/ 11.06.2020.
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Dupa incheierea anului calendaristic de formare din cadrul componentei de
formare continud, in perioada ianuarie-iunie 2020 s-a desfasurat procesul de evaluare
a personalului de instruire si a specialistilor implicatiin activitatea de formare continua
in cursul anului 2019.

In procesul de evaluare a formatorilor si a specialistilor implicati in activitatea
de formare continua au fost avute in vedere doua surse de evaluare diferite:

o fisa de evaluare a formatorului completata de catre participantii la
activitatile de formare continug, cu conditia ca numarul respondentilor sa
reprezinte un procent de 50% din numarul participantilor;

e punctajul acordat de responsabilii de activitate din cadrul INM sau alti
specialisti implicati in organizarea programelor de formare.

Astfel, numarul total de formatori si specialisti implicati in activitatile de formare
continua in 2019 a fost de 71. Dintre cele 71 de persoane, 52 sunt formatori ai INM si
19 sunt specialisti utilizati cu titlu exceptional, potrivit art. 22 din Statutul personalului
de instruire, sau alti specialisti implicati in proiecte cu finantare europeana si
internationala derulate de INM. Toti formatorii si specialistii evaluati au primit
calificativul ,,Performant”.
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7. Relatii internationale

7.1. Introducere

In cursul anului 2020, activitatea derulatd de INM 1in planul relatiilor
internationale a urmarit obiectivele si directiile principale de actiune din Programul de
relatii externe aprobat de Consiliul stiintific, respectiv:

e consolidarea pozitiei INM in cadrul mecanismelor de colaborare existente,
in special in cadrul retelelor de formare judiciara;

e dezvoltarea si implicarea in programe de formare in cadrul unor
parteneriate la nivel european si regional;

o furnizarea de expertiza de specialitate statelor aflate in proces de aderare la
Uniunea Europeana.

In contextul pandemiei generate de noul coronavirus si al masurilor sanitare
adoptate la nivel global, eforturile INM si ale partenerilor sai externi s-au concentrat in
directia asigurarii continuitatii programelor de formare, prin adaptarea activitatilor la
mediul digital.

Astfel, la nivelul EJTN au fost aprobate mai multe documente strategice privind
impactul coronavirusului (COVID-19) asupra activitatilor Retelei care au prevazut
suspendarea activitatilor in format ,fata in fata” (intalniri, activitati de formare, reuniuni
pregatitoare, vizite si stagii in implementarea Programului de schimb 2020), acestea
urmand a fi organizate, in masura posibilului, online, sau, In masura in care
desfasurarea online nu este posibild, dupa caz, sa fie reprogramate sau anulate.

Decizii similare, de desfasurare a activitatilor in format online sau, dupa caz, de
amanare sau anulare au fost adoptate de Academia de Drept European de la Trier
(ERA), Programul HELP al Consiliului Europei, precum si de alti parteneri externi ai
Institutului.

7.2. Contributia INM in cadrul retelelor de formare judiciara

7.2.1. Reteaua Europeand de Formare Judiciard (EJTN/REF])

Institutul National al Magistraturii a continuat sa fie o prezenta activa in cadrul
EJTN si in anul 2020, prin participarea la Adunarea Generala a Retelei, desfasurata, in
premiera, in format online, in data de 19 iunie 2020. Cu aceasta ocazie, a fost aprobata
transformarea subgrupului de lucru ,Lingvistic” in grup de lucru, in care INM a
dobandit calitatea de membru.
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Institutul a fost reprezentat la toate intalnirile din anul 2020 ale grupurilor de
lucru EJTN - ,Programe”, ,Programul de schimb”, ,Metodologii de formare judiciara”,
LLingvistic”, ale subgrupurilor ,Drept administrativ’ (in care detine calitatea de
coordonator), ,Drept civil” si ,Drept penal”, precum si laintalnirea punctelor de contact
pentru programul de schimb.

De asemenea, Institutul s-a implicat intr-o serie de initiative ale EJTN - grupuri
de lucru ad-hoc, diseminare/completare chestionare privind aspecte legate de noile
provocdri aduse de pandemie, intalniri, ateliere de lucru - avand ca scop identificarea
nevoilor de formare la nivel european, dezvoltarea de proiecte in vederea accesarii de
fonduri europene, adaptarea programelor si activitatilor EJTN planificate in anul 2020
pentru mediul online, identificarea de directii de dezvoltare a ofertei de formare a EJTN
pentru mediul digital, in conformitate cu Strategia europeana de formare judiciara
pentru perioada 2021-2024 (Comunicarea Comisiei din 2 decembrie 2020). Contributia
INM in cadrul acestor activitati a vizat, intre altele:

e elaborarearegulilor de desfasurare a competitiei THEMIS in format online
(e-THEMIS);

e identificarea unui set de reguli si recomandari privind organizarea in
format online a programului de schimb dedicat auditorilor de justitie si
tinerilor magistrati (e-AIAKOS);

e adaptarea curiculei de formare aferenta activitatilor EJTN la contextul
pandemic, prin identificarea si includerea de teme de actualitate
referitoare la impactul Covid-19 asupra activitatilor judiciare si formarii
magistratilor;

o formarea coordonatorilor de activitate din cadrul EJTN cu privire la
planificarea si organizarea de sesiuni de formare in mediul online.

Experti si formatori ai Institutului au fost cooptati, Tn calitate de coordonatori de
activitate sau lectori, la activitati de formare organizate de EJTN in domeniul limbilor
straine, metodologiilor de formare si statului de drept. Cea mai mare parte a
activitatilor au fost organizate sub forma de webinare.

Tn anul 2020 INM a gazduit, in format ,fata in fat3”, prima intalnire a subgrupului
.Drept administrativ’, in perioada 6-7 februarie 2020 si seminarul EJTN cu tema ,EU
Antitrust Law” (2-3 martie 2020), la care au participat 35 de judecatori, din 14 state
membre ale Uniunii Europene.

Ca urmare a evolutiei nefavorabile a pandemiei, alte 2 seminare EJTN in
domeniul dreptului penal si drepturilor omului care urmau sa fie gazuite de INM au
fost transformate Tn webinare.
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7.2.2. Reteaua Euro-Arabd de Formare Judiciard (EA/TN)
Institutul National al Magistraturii este membru fondator al EAJTN, calitate in
care a fost reprezentat la Adunarea Generala a Retelei, organizata online, in data de 14
septembrie 2020.

7.3. Asigurarea componentei internationale a formarii prin dezvoltarea si
implicarea INM in parteneriate la nivel european si regional

Asigurarea componentei internationale a formarii auditorilor de justitie si a
magistratilor romani a constituit o prioritate a INM si in anul 2020.

Restrictiile impuse la nivel european in contextul pandemiei au determinat
reconfigurarea ofertei de formare internationale pentru mediul online, numeroase
activitati fiind anulate sau reprogramate.

Pe parcursul anului 2020 au fost inregistrate, in total, 211 participari ale
auditorilor de justitie, magistratilor si formatorilor romanila diferite forme de pregatire
internationala, organizate in format ,fata in fata” sau in mediul online iar 73 de
magistrati si auditori de justitie europeni au participat la activitati de formare
organizate sau gazduite de INM.

7.3.1. Activitati internationale organizate in cadrul EJTN

A) Programul de schimb intre autoritdtile judiciare

Tn urma preselectiei nationale, EJTN a alocat Tn cadrul programului de schimb
aferent anului 2020, 110 judecatori si procurori romani in cadrul stagiilor de scurta
durata la instante si parchete, 2 magistrati in cadrul schimburilor specializate, 4
formatori in cadrul componentei de schimb de formatori, 6 presedinti de instante si 2
procurori-sefi In cadrul componentei dedicate conducatorilor de instante si parchete
iar 3 proiecte (15 participanti) au fost alocate in cadrul schimburilor bilaterale intre
instante si parchete. De asemenea, 2 magistrati romani au fost selectati in vederea
desfasuradrii unui stagiu de 12 luni la Curtea Europeana a Drepturilor Omului, stagiile
acestora debutand in anul 2020.

Tn cadrul aceluiasi program, 84 de magistrati si formatori din tarile membre EJTN
urmau sa desfasoare in anul 2020 stagii in Romania, dupa cum urmeaza: 48 de
judecatori si 30 de procurori in cadrul componentei de schimburi de magistrati, 3
judecatori si 2 procurori in cadrul componentei rezervate conducatorilor de instante si
parchete si 1 formator in cadrul componentei dedicate acestei categorii.
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Evolutia situatiei epidemiologice la nivel european a permis desfasurarea in anul
2020 a unui numar foarte mic de stagii de scurta durata - 5 stagii individuale si 1
schimb bilateral (5 magistrati) - context in care perioada de implementare a
programului de schimb a fost prelungita pana la 30 aprilie 2021, stagiile magistratilor
si formatorilor romani in state europene, precum si cele ale magistratilor si
formatorilor straini In Romania fiind reprogramate pentru prima parte a anului 2021.

Componenta programului de schimb dedicata viitorilor/tinerilor judecdtori si
procurori europeni - AIAKOS, a fost organizata, in anul 2020, in mediul online
(eAIAKOS). Astfel, in perioada 2-6 noiembrie 2020, 3 auditori de justitie romani au
participat la programele online organizate de statele partenere, iar in saptamana 16-
20 noiembrie 2020, cei 3 auditori de justitie au fost implicati in stagiul similar organizat
de INM in format online, la care au participat 19 viitori/tineri judecatori si procurori din
Germania, Franta, Grecia, Italia si Olanda. Pe durata celor cinci zile au fost organizate,
impreuna cu auditorii de justitie romani, activitati ce au avut ca scop cunoasterea
sistemelor judiciare ale statelor reprezentate, dezvoltarea abilitatilor non-juridice
relevante pentru profesie, ateliere de lucru pe tema cooperarii judiciare, precum si
dezbateri si studii de caz in domeniul criminalisticii si deontologiei profesionale.

B) Vizite de studiu la instante si institutii europene

Contextul pandemic al anului 2020 a afectat si desfasurarea vizitelor de studiu
in cadrul instantelor si institutiilor europene (CEDO, CJUE, EUROJUST, Agentia pentru
Drepturi Fundamentale a Uniunii Europene - FRA, Institutul Max Planck pentru
Antropologie Sociala etc.), fiind inregistrate 20 de participari ale magistratilor romani
la vizitele organizate Tn anul 2020 in format ,fata in fata” sau online.

C) Calendarul de activitati EJTN 2020

Cea mai mare parte a activitatilor de formare incluse in calendarul pentru anul
2020 s-a desfasurat in mediul online. Durata si curicula acestora au fost adaptate
formarii la distanta, probleme de actualitate privind impactul pandemiei fiind incluse
intre subiectele dezbatute.

Pentru a incuraja participarea auditorilor de justitie si a magistratilor romani la
activitatile internationale organizate in mediul online, regulile aplicabile selectiilor
realizate de INM au fost flexibilizate, stabilindu-se ca participarile online la activitati
internationale desfasurate in anul 2020 sa nu fie avute in vedere la selectiile viitoare.
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Concursul international THEMIS, dedicat Vviitorilor/tinerilor judecdtori si
procurori europeni, editia a XV-a - 2020, s-a desfasurat in mediul online, in perioada 22
iunie - 10 iulie 2020. Din partea INM au participat doua echipe, formate din cate 3
auditori de justitie, care s-au nscris in cadrul a doua semifinale: Semifinala A - Drept
european si Drept procesual penal european si Semifinala B - Drept european si Drept
european al familiei. Echipa formata din auditorii de justitie romani care au participat
in cadrul semifinalei A a ocupat locul al lll-lea in clasamentul realizat de juriul
competitiei, iar participarea echipei romane in cadrul semifinalei B a fost apreciata de
juriul competitiei prin publicarea in cadrul Revistei EJTN - Jurnalul Anual Themis (TA)) a
lucrarilor scrise elaborate.

De asemenea, 2 auditori de justitie romani au participat la scolile de vara
organizate de EJTN in format online (1 auditor de justitie la Scoala de vara cu tema
~Legal Language Training in Cooperation in Criminal Matters” - ,Terminologie judiciara
in domeniul cooperarii in materie penala” si 1 auditor de justitie la Scoala de vara cu
tema ,Legal Language Training in Cooperation in Human Rights” - ,Terminologie
judiciara in domeniul cooperarii in materia drepturilor omului”).

La activitatile de formare continua incluse in oferta de formare a EJTN (Catalogul
EJTN) si a statelor membre EJTN (Catalogul Plus si Catalogul membrilor EJTN) Tn anul
2020, in urma selectiilor nationale au fost propusi in vederea participarii 348 de
magistrati si formatori romani, fiind inregistrate 103 participari.

La randul sau, INM a inclus in Catalogul Plus si Catalogul membrilor EJTN, in anul
2020, 5 activitati de formare: 3 conferinte In materia criminalitatii informatice,
combaterii coruptiei si interactiunii cu minorii in cadrul procedurilor judiciare si 2
seminare cu tema ,Engleza juridica”, dedicate formarii Tn domeniul terminologiei
specifice cooperarii Tn materie civila, respectiv penala. Ca urmare a restrictiilor impuse
de pandemie, cele 3 conferinte au fost anulate iar seminarele in domeniul Englezei
juridice au fost organizate sub forma de webinare. La cele 2 activitati au participat, in
total, 17 judecatori si procurori europeni.

7.3.2. Activitati de formare internationale organizate in cadrul parteneriatelor
stabilite de INM
A) Scoala Nationald de Magistraturd din Franta (ENM)
Tn perioada 9-13 martie 2020 a fost programat in cadrul INM stagiul auditorilor

de justitie de la Scoala nationala de magistratura din Franta, avand ca obiectiv
cunoasterea sistemului judiciar roman. In acest context, INM a primit in stagiu 2
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auditori de justitie ai ENM, care au parcurs un program de schimb de experienta in
Romania, mijlocit de Serviciul magistratului de legatura din cadrul Ambasadei Frantei
la Bucuresti. Avand in vedere evolutia situatiei epidemiologice de la acea datd, stagiile
s-au desfasurat in perioada 9-11 martie 2020 si au cuprins intalniri cu reprezentanti ai
conducerii INM si auditori de justitie, precum si vizite in cadrul institutiilor relevante
pentru activitatea profesionala a acestora, precum Curtea de Apel Bucuresti, Scoala
Nationala de Grefieri si Institutul National de Criminalistica.

B) Proiectul HELP (Human Rights Education for Legal Professionals) al Consiliului
Europei

Tn calitate de membru al Retelei HELP, INM a fost reprezentat la reuniunea
punctelor focale si de informare HELP in Uniunea Europeanad, organizata la Strasbourg
in perioada 6-7 februarie 2020 si la Adunarea Generala HELP (8-9 iulie 2020) si
reuniunea Consiliului Consultativ HELP (10 iulie 2020). in cadrul reuniunilor au fost
prezentate proiectele si ultimele cursuri HELP in domeniul protectiei drepturilor
omului, fiind subliniata necesitatea dezvoltarii formarii la distanta.

Tn ceea ce priveste formarea continud, in cadrul proiectului HELP, finantat de
Comisia Europeana si coordonat de Consiliul Europei, in cursul anului 2020, 28 de
magistrati romani au urmat, sub coordonarea tutorilor certificati HELP, 2 cursuri online
dezvoltate In cadrul proiectului: ,Procedural Safeguards in Criminal Proceedings and
Victims’ Rights” (lansat in cadrul unui eveniment organizat in mediul online, in data de
24 iunie 2020), respectiv ,Child-friendly Justice and Children’s Rights” (eveniment de
lansare a cursului gazduit de INM in data de 19 aprilie 2019).

C) Academia de Drept European de la Trier (ERA)

Tn anul 2020, INM a continuat colaborarea cu Academia de Drept European de
la Trier, prin selectia participantilor romani la activitatile de formare organizate de ERA,
sprijinirea proiectelor promovate de ERA si propuse spre finantare Comisiei Europene,
precum si prin diseminarea informatiilor privind activitatile si materialele de formare
destinate membrilor sistemului judiciar, dezvoltate in cadrul proiectelor implementate
de ERA.

Tn anul 2020, in total, la activitatile organizate de ERA au fost inregistrate 30 de
participari din partea judecatorilor si procurorilor romani.

INM are calitatea de partener fara contributie financiara in cadrul a doua
proiecte avand ca promotor ERA - ,Advanced training in EU Law for court coordinators”
si ,Detention and Mutual Legal Assistance. Enhancing Cross-border Mutual Legal Assistance
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and Recognition of Decisions within the Context of Detention”, in implementarea carora
si-a asumat gazduirea la Bucuresti a 2 seminare in anul 2020. Din cauza pandemiei,
cele 2 activitati au fost reprogramate pentru anul 2021, respectiv 2022.

D) Activitati de formare organizate de alti parteneri europeni

Pe parcursul anului 2020 au fost inregistrate 7 participari ale magistratilor
romani la activitati de formare organizate de alti parteneri europeni (Agentia Uniunii
Europene pentru formarea in aplicarea legii - CEPOL, Biroul European de Sprijin pentru
Azil - EASO, Universitatea din Trento - Italia, Grupul European al Judecatorilor pentru
Mediere - GEMME Spania etc.).

7.4. Contributia INM Tn cadrul altor mecanisme de cooperare regionala

Tn cursul anului 2020, Institutul a fost reprezentat la cea de-a 4 reuniune a Retelei
institutelor de formare din Europa de Sud-Est, organizata de Consiliul Cooperarii
Regionale (RCC) si Academia de Justitie din Serbia, in perioada 28-29 septembrie 2020,
precum si la ,Atelierul de lucru privind ultimele evolutii in formarea initiala si continua
a judecatorilor si procurorilor in contextul pandemiei Covid-19” - eveniment organizat
sub presedintia in exercitiu a Ankarei a Procesului de Cooperare din Europa de Sud-Est
(SEECP), de catre Academia de Justitie din Turcia, in perioada 30 septembrie - 1
octombrie 2020. Dezbaterile prilejuite de cele doua reuniuni organizate in mediul
online s-au axat pe schimbul de experienta in materia formarii profesionale si au avut
ca tema centrald impactul pandemiei asupra activitatilor de formare. In cadrul ambelor
reuniuni a fost prezentat stadiul activitatilor de formare derulate de INM in mediul
online.
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8. Concursuri si examene

In anul 2020, INM a fost implicat in organizarea si derularea a 11 concursuri si
examene, 10 dintre aceste proceduri desfasurandu-se in contextul declararii starii de
urgentd si, ulterior, a starii de alertd pe teritoriul Romaniei. in calitate de organizatori,
INM si CSM au luat masurile necesare pentru sustinerea de cdtre candidati a probelor
scrise si orale, precum si pentru derularea de catre comisii a activitatilor specifice in
conditii de siguranta, cu respectarea regulilor de distantare sociala, in vederea
prevenirii raspandirii virusului SARS CoV2.

8.1. Admitereala INM

In perioada 17 septembrie 2019 - 28 februarie 2020, CSM a organizat, prin INM,
concursul de admitere la INM, pentru ocuparea unui numar de 300 de posturi de
auditor de justitie (dintre care 200 pentru ocuparea functiei de judecator si 100 pentru
ocuparea functiei de procuror) si pentru ocuparea a 7 posturi vacante de personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor. Organizarea concursului a
fost aprobata de Plenul CSM prin Hotararea nr. 118/17.09.2019, pana la finalul anului
2019 desfasurandu-se testul grila de verificare a cunostintelor juridice, la care au
participat 2313 candidati, precum si proba scrisa de verificare a cunostintelor juridice,
sustinuta de 377 de candidati. in anul 2020 a avut loc proba interviului, promovata de
220 de candidati. Candidatii admisi in urma celor doua etape ale concursului au
efectuat vizita medicala, au sustinut testarea psihologica si au depus actele necesare
verificarii bunei reputatii. Prin Hotararea nr. 73/30.04.2020 Plenul CSM a hotarat
validarea rezultatelor concursului iar prin Hotararea nr. 74/30.04.2020 a constatat
indeplinite in mod cumulativ conditiile prevazute de art. 12 si art. 14 din Legea nr.
303/2004 republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, de catre candidatii
declarati admisi - 213 auditori de justitie si 3 personal asimilat judecatorilor si
procurorilor.
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8.2. Promovarea in functii de executie a judecatorilor

Tn anul 2020, CSM a derulat, prin INM:

e 0 sesiune de concurs de promovare pe loc in functii de executie a
judecatorilor, in perioada august - noiembrie 2020, pentru un numar de
300 de locuri la curtile de apel, 300 de locuri la tribunale, 3 locuri de
personal de specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor din
cadrul Ministerului Justitiei si 2 din cadrul Consiliului Superior al
Magistraturii. Organizarea concursului a fost aprobata de Sectia pentru
judecatori a CSM prin Hotararea nr. 1093/20.08.2020. La concurs s-au
inscris 889 de candidati, 675 de candidati dintre acestia fiind prezenti la
sustinerea probei scrise. Prin Hotararea nr. 1404/26.11.2020, Sectia
pentru judecatori a CSM a hotdrat validarea rezultatelor concursului si
promovarea pe loc in grad profesional imediat superior a candidatilor
declarati admisi Tncepdnd cu data de 01.01.2021. In urma valid&rii
rezultatelor au fost ocupate 307 locuri aferente gradului profesional
corespunzator curtii de apel si 106 locuri aferente gradului profesional
corespunzator tribunalului.

e 0 sesiune de concurs de promovare efectiva in functii de executie a
judecatorilor, in perioada august - decembrie 2020. Organizarea
concursului a fost aprobata de Sectia pentru judecatori a CSM prin
Hotdrarea nr. 1094/20.08.2020. Evaluarea celor 87 de candidati s-a realizat
in intervalul noiembrie - decembrie 2020. Prin Hotdrarea nr.
1551/18.12.2020, Sectia pentru judecatori a CSM a hotarat validarea
rezultatelor finale ale concursului si promovarea efectiva, incepand cu
data de 1 ianuarie 2021, a judecatorilor declarati admisi, in urma formularii
optiunilor candidatilor fiind ocupate 68 de posturi vacante.

8.3. Promovarea in functia de judecator la Inalta Curte de Casatie si
Justitie

Consiliul Superior al Magistraturii organizeaza, prin INM, in perioada septembrie
2020 - februarie 2021, o sesiune de concurs pentru ocuparea unui numar de 14 posturi
vacante de judecator la 1CCJ (1 post la Sectia | civild, 1 post la Sectia a ll-a civild, 5 la
Sectia penala si 7 la Sectia de contencios administrativ si fiscal). Organizarea
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concursului a fost aprobata de Sectia pentru judecatori a CSM prin Hotararea nr.
1122/15.09.2020. La concurs s-au inscris 45 de candidati, probele fiind programate a
se derula in intervalul ianuarie-februarie 2021.

8.4. Numirea in functii de conducere a judecatorilor si procurorilor

In anul 2020, CSM a derulat, prin INM:

e doua sesiuni de concurs/examen pentru numirea in functii de conducere a
judecatorilor:

» in perioada aprilie - iulie 2020, pentru ocuparea unui numar de 173 de
functii vacante de presedinte si vicepresedinte de la curtile de apel,
tribunale si judecatorii. Organizarea concursului/examenului a fost
aprobata de Sectia pentru judecdtori a CSM prin Hotararea nr.
706/30.04.2020. Prin Hotdrarea nr. 749/25.05.2020 Sectia pentru
judecatori a CSM a constatat suspendarea concursului/examenului, iar
prin Hotdrarea nr. 898/25.06.2020 a aprobat reluarea procedurii de
sustinere a examenului/concursului, cu desfasurarea probelor in
perioada iulie-august 2020. Rezultatele au fost validate prin Hotdrarea
Sectiei nr. 1036/20.08.2020, in urma concursului/examenului fiind
ocupate 47 de functii vacante (27 de presedinte si 20 de vicepresedinte
de instanta).

» in perioada septembrie - decembrie 2020, pentru ocuparea unui numar
de 167 de functii vacante de presedinte si vicepresedinte de la curtile de
apel, tribunale si judecatorii. Organizarea concursului/examenului a fost
aprobata de Sectia pentru judecdtori a CSM prin Hotararea nr.
1185/24.09.2020, rezultatele fiind validate prin Hotararea Sectiei nr.
1471/10.12.2020. Tn urma desfasurarii probelor au fost ocupate 44 de
functii vacante.

e 0 sesiune de concurs/examen pentru numirea in functii de conducere a
procurorilor, in perioada iulie - octombrie 2020, pentru ocuparea unui numar
de 252 de functii vacante de procuror general, procuror general adjunct, prim-
procuror si prim-procuror adjunct de la parchetele de pe langa curtile de apel,
tribunale si judecatorii. Organizarea concursului/examenului a fost aprobata
de Sectia pentru procurori a CSM prin Hotararea nr. 718/7.07.2020,
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rezultatele fiind validate prin Hot3rarea Sectiei nr. 981/20.10.2020. in urma
desfasurarii probelor au fost ocupate 108 functii vacante.

8.5. Examenul de capacitate al judecatorilor stagiari si al procurorilor
stagiari

Prin Hotararea nr. 237/10.12.2019, Plenul CSM a decis organizarea, prin INM, in
perioada decembrie 2019 - aprilie 2020, a examenului de capacitate, la care s-au inscris
123 de judecatori stagiari, 66 de procurori stagiari, precum si 30 de candidati care fac
parte din categoria personalului de specialitate juridica asimilat judecatorilor si
procurorilor. Conform calendarului aprobat, desfasurarea probelor scrise si orale
urma a avea loc in perioada martie-aprilie 2020. Prin Hotararea nr. 47/12.03.2020, in
contextul declararii starii de urgenta pe teritoriul Romaniei, avand in vedere evolutia
epidemiologica la nivel national si pentru asigurarea protectiei sanatatii publice, Plenul
CSM a hotarat amanarea sustinerii examenului ulterior datei de 4.05.2020. Prin
Hotdrarea nr. 100/28.05.2020, Plenul CSM a constatat suspendarea examenului de
capacitate. Prin Hotararea nr. 127/25.06.2020, Plenul CSM a aprobat reluarea
examenului de capacitate al judecatorilor stagiari si al procurorilor stagiari, cu
desfasurarea probelor de examen in perioada iulie-august 2020. Examenul a fost
promovat de 122 de judecatori, 66 de procurori si 25 de candidati personal de
specialitate juridica asimilat judecatorilor si procurorilor. Prin Hotararea nr.
163/10.09.2020, Plenul CSM a hotarat validarea rezultatelor examenului, la data de
21.09.2020 avand loc repartizarea judecatorilor stagiari si a procurorilor stagiari pe
posturile vacante. In urma formularii optiunilor au fost ocupate 122 de posturi de
judecator la judecatorii si 66 de posturi de procuror la parchetele de pe langa
judecatorii.

Prin Hotdrarea Plenului nr. 213/12.11.2020, CSM a decis organizarea, prin INM,
in perioada noiembrie 2020 - martie 2021, a urmadtoarei sesiuni a examenului de
capacitate, ale carui probe vor avea loc in perioada februarie - martie 2021.

8.6. Examenul de absolvire a Institutului National al Magistraturii

Prin Hotararea nr. 164/10.09.2020, Plenul CSM a aprobat tematica, bibliografia
si calendarul de desfasurare a examenului de absolvire a INM, sesiunea septembrie -
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decembrie 2020. Datele examenului de absolvire au fost urmatoarele: 11 noiembrie
2020 - proba scrisa la drept civil si drept procesual civil; 13 noiembrie 2020 - proba
scrisa la drept penal si drept procesual penal; 16 noiembrie 2020 - proba scrisa la etica
si organizare judiciara. La probe au participat 199 de auditori de justitie (113 judecatori
Si 86 de procurori). Prin Hotararea Sectiei pentru judecatoria CSM nr. 1536/17.12.2020,
respectiv prin Hotararea Sectiei pentru procurori a CSM nr. 1227/18.12.2020 s-a
hotarat numirea, incepand cu data de 1.01.2021, a 113 absolventi INM - promotia 2020
in functia de judecator stagiar, respectiv a 86 de absolventi INM - promotia 2020 in
functia de procuror stagiar, potrivit optiunilor exprimate in cadrul procedurii de
repartizare desfasurate la data de 16.12.2020.

8.7. Concursul pentru ocuparea posturilor de magistrat-asistent la inalta
Curte de Casatie si Justitie

Prin Hotararea nr. 1344/12.11.2020, Sectia pentru judecatori a CSM a aprobat
organizarea prin INM, in perioada noiembrie 2020 - martie 2021, a unui concurs pentru
ocuparea a 25 de posturi de magistrat-asistent la 1CCJ (4 posturi la Sectia | civil, 4
posturi la Sectia a Il-a civila, 9 posturi la Sectia penala, 8 posturi la Sectia de contencios
administrativ si fiscal), ale carui probe au fost programate a se desfasura in data de 31
ianuarie 2021.
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9. Activitatea economico-financiara si administrativa

Directia economico-financiara si administrativa din cadrul Institutului National
al Magistraturii, prin Serviciul financiar-contabilitate, Serviciul administrativ si Biroul de
resurse umane, documentare si arhiva a avut ca obiectiv principal respectarea si
aplicarea intocmai a reglementarilor legale in vigoare, in vederea economisirii si
folosirii cu maxima eficienta a fondurilor publice. Structurile functionale din cadrul
Directiei au avut In componenta lor un numar de 18 posturi finantate de functionari
publici si 13 posturi finantate de personal contractual.

Tn cursul anului 2020, prin aducerea la indeplinire a atributiilor pe care le-au
avut, salariatii Directiei economico-financiare si administrative din cadrul Institutului
au asigurat desfasurarea in bune conditii a activitatii, atat in cadrul sediului din
Bucuresti, cat si in cadrul Centrului de perfectionare a magistratilor de la Giroc si
Caminului pentru cazarea auditorilor de justitie din Bucuresti.

Tn acest sens, prin Legea nr. 5/2020 a bugetului de stat pe anul 2020, Institutului
i-au fost aprobate fonduri bugetare pentru anul 2020 in suma totala de 59.859.000 lei
la sursa "Buget de stat”, defalcate in structura, dupa cum urmeaza:

Nr. Sursa finantare Denumire indicatori Buget aprobat -
crt. lei
I Buget de stat - 56.349.000
total
din care:
Cheltuieli de personal 23.147.000
Bunuri si servicii 2.703.000
Actiuni de sanatate 82.000
Contributii si  cotizatii la
organisme internationale 75.000
Proiecte cu finantare din
fonduri externe 5.911.000
nerambursabile
Alte cheltuieli 24.361.000
Active nefinanciare 70.000
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Ca urmare a efectuarii unor virari de credite bugetare in cursul anului 2020,
precum si a operarii modificdrilor cu ocazia rectificarilor bugetului de stat pe anul 2020,
bugetul Institutului, actualizat la finele anului 2020, se prezinta astfel:

Nr. Sursa finantare Denumire indicatori Buget aprobat -
crt. lei
I Buget de stat - 53.908.000
total din care:

Cheltuieli de personal 23.172.000
Bunuri si servicii 2.206.000
Actiuni de sanatate 88.000
Contributii si  cotizatii la
organisme internationale 74.000
Proiecte cu finantare din
fonduri externe 3.997.000
nerambursabile
Alte cheltuieli 24.301.000
Active nefinanciare 70.000

Potrivit atributiilor prevazute de legislatia in domeniu, in anul 2020, Directia
economico-financiara si administrativa a organizat si condus contabilitatea institutiei
asigurand:

e efectuarea platilor pentru cheltuielile angajate;

e inregistrarea cronologica si sistematica a operatiunilor, prelucrarea si
pastrarea informatiilor cu privire la situatia patrimoniala si a rezultatelor
obtinute, atat pentru necesitatile proprii, cat siin relatiile cu furnizorii, bancile,
organele fiscale, persoanele fizice sau juridice;

e controlul operatiunilor patrimoniale efectuate si al procedeelor de prelucrare
utilizate, precum si exactitatea datelor contabile furnizate;

e respectarea planului de conturi general, modelelor registrelor si formularelor
comune privind activitatea financiara;

o verificarea balantelor contabile lunare;

e verificarea contului de executie, anexelor si a raportului explicativ;
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e urmadrirea incadradrii stricte In creditele aprobate pe toate coordonatele
clasificatiei bugetare;

e urmadrirea aplicarii si respectarii dispozitiilor legale cu privire la salarizare si
la drepturile personalului;

e reprezentarea institutiei alaturi de conducatorul acesteia, In relatiile cu
operatorii economici in cazul incheierii contractelor de achizitie publica;

e instruirea si controlul personalului care gestioneaza valori materiale si
banesti;

o verificarea statelor de plata;

e fundamentarea necesarului lunar de credite, avand in vedere necesarul
institutiei;

e verificarea si avizarea fiselor de post, asigurand completarea sau modificarea
acestora;

e urmarirea modului de administrare a patrimoniului din institutie;

e stabilirea unor norme interne proprii, proceduri etc.;

e Intocmirea si fundamentarea bugetului pentru anul 2020.

De asemenea, pe tot parcursul anului 2020, salariatii Directiei economico-
financiare si administrative au contribuit la derularea in bune conditii a activitatii in
cadrul proiectelor:

e Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+
118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul
Operational Capacitate Administrativa (POCA);

e Formarea profesionald si consolidarea capacitdtii la nivel judiciar”finantat prin
Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021;

e ,CPCI - Cresterea performantei si calitdtii institutionale prin imbundtdtirea
sistemului de evaluare si asistentd psihologica la nivelul sistemului judiciar”, cod
SIPOCA 762, cod MySMIS2014+ 135456, cofinantat din Fondul Social
European (FSE) prin Programul Operational Capacitate Administrativa
(POCA).
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10. Relatii publice

Tn anul 2020 au fost inregistrate 34 de solicitari de informatii de interes public,
formulate in temeiul Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la informatii de interes
public. Dintre acestea, 13 nu au fost de competenta INM - de reguld,
contestatii/plangeri formulate de justitiabili cu privire la modalitatea de solutionare a
unor cauze sau solicitari de opinii juridice/puncte de vedere cu privire la
interpretarea/aplicarea unor dispozitii legale - comunicandu-li-se petentilor raspuns in
acest sens, 12 au vizat specializarea judecatorilor in solutionarea cauzelor de coruptie,
3 au vizat formarea organizata de INM in domeniul combaterii discriminarii, 3 au vizat
aspecte legate de personalul INM (declaratii avere, grade profesionale, calitatea de
formator) si alte 3 au avut ca obiect aspecte punctuale ale organizarii formarii
personalului din cadrul sistemului judiciar.

Toate raspunsurile la solicitari au fost redactate si comunicate solicitantilor n
termen legal, nefiind inregistrate intarzieri sau solicitari de informatii de interes public
ramase nesolutionate si nu au fost dispuse sanctiuni pentru incalcarea obligatiilor
legale. Au fost inregistrate 2 reclamatii administrative. A fost, de asemenea, formulata
o plangere in instanta intemeiata pe Legea nr. 544/2001.
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11. Echipa INMin anul 2020

11.1. Personalul INM

Director

Director adjunct responsabil cu

formarea initiala

Director adjunct responsabil cu
formarea continua

Raport de activitate 2020

Conducerea

Cristina Rotaru-Radu, judecator in cadrul Inaltei
Curti de Casatie si Justitie

Irina Marilena Cambrea, judecator in cadrul
Judecatoriei Targu Jiu

Viorel Badea, procuror in cadrul Parchetului de
pe l1anga Tnalta Curte de Casatie si Justitie

Departamentul de formare profesionala initiala

Sef departament

Formatori cu norma intreaga

Andra Elena Ghebri, personal de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor

loana Bogdan, judecator

Remus Budai, procuror

Nicolae-Horatiu Dumbrava, judecator
(01.01.2020 - 30.03.2020)

Oana-Maria Dumitrescu, judecator

Bogdan Alexandru Georgescu, procuror
Cornel Iftim, procuror

Cristian Daniel Oana, judecator

Amelia Raluca Onisor, judecator (01.03.2020 -
31.12.2020)

Cristina Raluca Radu, judecator (01.11.2020 -
31.12.2020)

Roxana Rizoiu, personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor
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Camelia-Maria Solomon, judecator
Alexandra-Mihaela Sinc, procuror
Delia Narcisa Theohari, judecator
Alina-Gabriela Tambulea, judecator
loan Stelian Vidu, judecator
Corina Voicu, judecator (01.01.2020 -
01.09.2020)
Personal de specialitate juridica  QJivia Corbu

asimilat judecatorilor si
Alexandra Goras

Florina Mihai
Razvan Ovidiu Mihaila (22.02.2020- 31.12.2020)

Secretar | Daniela Cirstea

procurorilor

Departamentul de formare profesionala continua

Sef departament Ruxandra Ana, personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si procurorilor
Personal de specialitate juridica Florentina Apostolescu (01.01.2020 -
asimilat judecatorilor si 01.02.2020)
procurorilor Diana Georgiana Carpen
Florentina Deaconu
Maria Ecaterina Dragu
Diana Olariu (18.05.2020 - 31.12.2020)
Nadia Gheorghita Roman
Maria Scarlat
Consilier Irina Moise
Sofer Daniel Joita

Compartimentul de formare profesionala continua descentralizata
Personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si
procurorilor loana Alexandra Tanasie-Cenusa
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Compartimentul de formare a formatorilor

Personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si

procurorilor Irina Madalina Lungu
Otilia Stefania Pacurari (01.01.2020 -
Expert 01.10.2020)

Biroul de concursuri si examene

Sef birou Simona Silvia Titeica, personal de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor
Personal de specialitate juridica  Cristina Gabriela Georgescu

asimilat judecatorilor si Suzana Alexandra Mihai

procurorilor Mihaela Mihailescu
Tania Alina Miu

Sofer lonut Paun

Biroul de relatii internationale, proiecte cu finantare externa si politici
publice
Sef birou Nadia-Simona Taran, personal de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor
Personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si

procurorilor Tudor Daniel Grigoroaia
Diana Mihaila
Ruxandra Elena Stan

Consilieri Monica Cristina Banarescu
Gianina Radu

Referent Ana-Maria Ispas

Referent SSD Lucretia Secheres
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Biroul achizitii publice si informatica

Sef birou Razvan Ovidiu Mihaila, personal de specialitate
juridica asimilat judecatorilor si procurorilor
(01.01.2020 - 21.02.2020)

Consilieri achizitii publice Florin Berdei
lulian-Gabriel David
loan-Valentin Mihai

Consilier Florinel Coman

Referent Andrei Costinas

Compartimentul juridic
Personal de specialitate juridica
asimilat judecatorilor si
procurorilor Laura Gradinaru

Valentina llie

Directia economico-financiara si administrativa

Director Florentina David

Serviciul financiar-contabilitate

Sef serviciu lon Durla
Consilieri Diana Maria Badea
Andreea Raluca Dragan

Roxana Cristina Gheorghe

Elena Guja

Aura Valentina Sandu

Mariana Eugenia Sima
Experti Silvia Liliana Dodoc

lleana Dumitru

Claudia Lixandroiu

Referent Adrian Cercelariu
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Biroul resurse umane, documentare si arhiva

Sef birou resurse umane,
documentare si arhiva Rodica Niculescu

Experti Mariana Bajdu
Adriana loana Niculae

Consilieri Ana Mihaela Eftimiu
Manuela Rentea

Referent Georgica Mirea

Serviciul administrativ

Consilieri Titus Florea
Elisabeta Mirea

Magaziner Gabriela Marcu

Muncitori calificati Liviu Badea
Viorel Badescu
Cristinel Codreanu
Marian Cristea
loan Diaconescu
Gabriel Dumitru

Tngrijitori Madalina Cristina Bulearca

Florica Tudor
Paznic Petrica Craciun (01.01.2020 - 21.07.2020)
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11.2. Consiliul stiintific al INM

Raport de activitate 2020

Membrii Consiliului Stiintific

Directorul INM (membru de drept)

Doamna Cristina Rotaru-Radu, judecator la
Tnalta Curte de Casatie si Justitie

Reprezentantul Inaltei Curti de
Casatie si Justitie

Doamna judecator Liliana Visan

Reprezentantul Parchetului de pe
langa Tnalta Curte de Casatie si
Justitie

Domnul procuror Romulus Dan Varga
(1.01.2020-15.05.2020)
Domnul procuror Remus
(26.06.2020 - 31.12.2020)

Jurj-Tudoran

Reprezentantul Curtii de Apel
Bucuresti

Doamna judecator Luminita Cristiu-Ninu,
Presedintele Curtii de Apel Bucuresti

Reprezentantul Parchetului de pe
langa Curtea de Apel Bucuresti

Doamna procuror Emilia lon, Procuror
general adjunct al Parchetului de pe langa
Curtea de Apel Bucuresti

Reprezentantul Facultatii de Drept a
Universitatii din Bucuresti

Prof. univ. dr. Flavius Antoniu Baias,
Decanul Facultatii de Drept (1.01.2020-
24.02.2020)

Prof. univ. dr. Razvan Dinca, Decanul
Facultatii de Drept (25.02.2020 -
31.12.2020)

Reprezentantul Facultatii de Drept a
Universitatii "Alexandru loan Cuza"
din lasi

Conf. univ. dr. Vasile Septimiu Panainte,
Decanul Facultatii de Drept
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Reprezentantul Facultatii de Drept a
Universitatii "Babes Bolyai"
din Cluj-Napoca

Prof. univ. dr. Florin Streteanu,
Decanul Facultatii de Drept

Reprezentanti ai personalului de
instruire din cadrul INM

Doamna Roxana Rizoiu, formator cu norma
intreaga - catedra CEDO (1.01.2020 -
06.05.2020; 16.06.2020 - 31.12.2020)

Domnul Remus Daniel Budai, formator cu
norma intreaga - catedra Drept penal si
Drept procesual penal

Domnul Daniel Marian Draghici, formator
colaborator la disciplina Drept administrativ

Reprezentantul auditorilor de justitie

Doamna Beatrice Maria BITIC
(6.01.2020 - 31.12.2020)

Reprezentantul asociatiilor
profesionale ale magistratilor legal
constituite

Domnul judecator Vasile Bozesan
(01.01.2020-1.04.2020)

Doamna judecator Adina Georgeta Ponea
(11.09.2020 - 31.12.2020)

Secretarul Consiliului stiintific

Doamna Nadia-Simona TARAN, personal de specialitate juridica asimilat

judecatorilor si procurorilor
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