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ANUNT DE SELECTIE

pentru selectia unui expert specializat in domeniul accesului la justitie al populatiei
de etnie roma si grupurilor vulnerabile, activitatile 3.1 si 3.2 din cadrul proiectului
"Formarea profesionala si consolidarea capacitatii la nivelul sistemului judiciar”,
finantat prin Mecanismul Financiar Norvegian 2014-2021

Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de Promotor de proiect, in
parteneriat cu Institutul National al Magistraturii, Scoala Nationala de Grefieri si
Administratia Instantelor din Norvegia, implementeaza proiectul predefinit ,,Formarea
profesionald si consolidarea capacitdtii la nivelul sistemului judiciar”, finantat prin
Programul ,Justitie”, finantat in cadrul Mecanismului Financiar Norvegian (MFN) 2014-
2021.

1. Prezentare proiect

Obiectivul general al proiectului consta in consolidarea sistemului judiciar prin
imbunatatirea eficientei acestuia, precum si dezvoltarea conceptului de cultura
juridica europeana la nivelul sistemului judiciar din Romania.

In cadrul proiectului se vor organiza peste 130 de activitati de formare
profesionala, in domenii precum achizitii publice, reguli procedurale aplicabile litigiilor
administrative, procedura fiscala - executarea silita fiscala, formarea practica a
personalului auxiliar, jurisprudenta Curtii Europene a Drepturilor Omului, executarea
pedepselor si a masurilor privative de libertate dispuse de organele judiciare Tn cursul
procesului penal, cooperare judiciara in materie civila si penala, tehnici de audiere a
minorilor si Imbunatatirea accesului la justitie pentru grupurile vulnerabile, cu accent
pe populatia roma.

Formarea profesionala continua ce se va desfasura in cadrul proiectului va tine
seama de relatia dintre perspectiva europeana si perspectiva nationala, permitand
judecatorilor, procurorilor si altor profesionisti din domeniul juridic si non- juridic sa
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constientizeze si sa aplice conceptele juridice europene in activitatea profesional3, la
nivel national.

2. Obiectivul procedurii de selectie

n cadrul acestui proiect, Consiliul Superior al Magistraturii si Institutul National
al Magistraturii anunta lansarea procedurii pentru selectia unui expert specializat in
domeniul accesului la justitie al populatiei de etnie roma si grupurilor vulnerabile, in
vederea participarii acestora ca personal de instruire la 9 ateliere de lucru, precum si
la 2 conferinte.

Atelierele de lucru privind accesul la justitie al populatiei de etnie roma si
grupurilor vulnerabile, destinate formarii a aproximativ 210 profesionisti din domeniul
non-juridic (membri ai grupurilor mixte de politici publice pentru populatia de etnie
romd, experti locali, mediatori sanitari, mediatori scolari, reprezentanti ONG, etc), vor
fi organizate dupa un format interactiv, care va permite consolidarea pregatirii
profesionale a personalului din cadrul administratiei publice cu atributii in
interactiunea cu populatia de etnie roma si grupurile vulnerabile, prin cresterea
constientizarii acestora in ceea ce priveste provocarile pe care le intampina populatia
de etnie roma/grupurile vulnerabile si prin cresterea capacitatii de diseminare a
informatiilor privind mecanismele de asistent juridica! furnizate de catre stat. Echipa
de experti va fi formata, pentru fiecare atelier de lucru in parte, din 2 experti romani
specializati In domeniu.

Fiecare atelier de lucru va fi organizat pe durata unei zile, la Bucuresti, in
conformitate cu urmatorul calendar estimativ:

Activitate Data estimata organizare
A3.1/51 Octombrie 2021
A3.1/S2 Noiembrie 2021
A3.1/S3 Februarie 2022
A3.1/54 Aprilie 2022

! Se va avea in vedere Pachetul informativ privind drepturile grupurilor vulnerabile, disponibil
la adresa https://drive.google.com/file/d/1IVUIKFFZ8WwWGBBQ1xOfWZ-n- RxPiJu3/view.
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A3.1/S5 Septembrie 2022
A3.1/S6 Noiembrie 2022
A3.1/57 Martie 2023
A3.1/S8 Aprilie 2023
A3.1/59 lunie 2023

Conferintele privind accesul la justitie al populatiei de etnie roma si grupurilor
vulnerabile, destinate participarii a aproximativ 100 judecatori, procurori si
profesionisti din domeniul non-juridic (membri ai grupurilor mixte de politici publice
pentru populatia de etnie romad, experti locali, mediatori sanitari, mediatori scolari,
reprezentanti ONG, etc), vor asigura cadrul pentru dezbateri intre profesionisti din
domeniul juridic si din domeniul non-juridic in ceea ce priveste legislatia nationala si
europeand? privind accesul la justitie a populatiei de etnie roma si grupurilor
vulnerabile, precum si in ceea ce priveste jurisprudenta CEDO relevanta pentru a
consolida accesul efectiv la justitie, precum si premisele unui proces echitabil pentru
aceste categorii de populatie. Echipa de experti va fi formata, pentru fiecare conferinta
in parte, din 2 experti romani si 2 experti straini specializati in domeniu.

Conferintele se vor desfasura la Bucuresti, pe durata unei zile, conform
urmatorului calendar estimativ:

Activitate Data estimata organizare
A3.2/C1 Noiembrie 2022
A3.2/C2 Aprilie 2023

2 Spre exemplu, Strategia Guvernului Romaniei de incluziune a cetdtenilor romani apartindnd
minoritatii rome, Directiva 2003/8/CE a Consiliului din 27 ianuarie 2003 de imbunatatire a accesului la
justitie in litigiile transfrontaliere prin stabilirea unor norme minime comune privind asistenta judiciara
acordata in astfel de litigii, Decizia Comisiei din 9 noiembrie 2004 de stabilire a unui formular pentru
cererile de asistentd judiciard in aplicarea Directivei 2003/8/CE a Consiliului de imbunatdtire a
accesului la justitie in litigiile transfrontaliere prin stabilirea unor norme, Directiva 2013/48/UE a
Parlamentului European si a Consiliului din 22 octombrie 2013 privind dreptul de a avea acces la un
avocat in cadrul procedurilor penale si al procedurilor privind mandatul european de arestare, precum
si dreptul ca o persoana terta sa fie informata in urma privarii de libertate si dreptul de a comunica cu
persoane terte si cu autoritati consulare in timpul privarii de libertate minime comune privind
asistenta judiciard acordata in astfel de litigii.
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3. Sarcini specifice ale expertilor

n vederea organizirii celor 11 activititi mentionate mai sus, in cadrul prezentei
proceduri se va selecta un expert specializat in domeniul accesului la justitie al
populatiei de etnie roma si grupurilor vulnerabile, conform cerintelor specifice de
calificare de la punctul 4.c).

Expertul va avea de indeplinit urmatoarele obligatii:

= 53 participe la intalnirea preliminara a echipei de experti, alaturi de
reprezentanti ai Institutului National al Magistraturii si ai Consiliului
Superior al Magistraturii, in vederea discutarii tuturor aspectelor
organizatorice si de fond care vor fi stabilite pentru buna derulare a
activitatilor de formare profesional3;

= 53 participe si sd colaboreze cu ceilalti experti la elaborarea/definitivarea
metodologiei de derulare a activitatilor (de exemplu, introducere,
obiective, format activitdti, etc), la elaborarea agendei si a materialelor
suport pentru dezbateri/prezentari;

= 53 participe si sa modereze activitatea de formare profesionala, precum
si sa sustina prezentari conform agendei, cu accent pe aspectele practice,
in considerarea calitatii participantilor. Prezenta expertului este
obligatorie pe toata durata zilei sau zilelor de seminar;

* sa mentina un contact permanent cu responsabilul de activitate din
cadrul INM pentru orice aspecte referitoare la buna organizare a
activitatilor de formare profesional3;

= s3 completeze si sa transmita documentele justificative aferente platii,
conform prevederilor contractului de remunerare a activitatii.

Drepturile si obligatiile partilor vor fi detaliate in contractul de remunerare a
activitatii ce va fi incheiat ulterior incheierii prezentei proceduri de selectie.

4. Profilul expertilor. Aspecte procedurale

Selectia expertilor se va realiza de catre o comisie de selectie numita in acest
sens, in doua etape.
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intr-o prim3 etapi eliminatorie, comisia de selectie va evalua, pe baza
documentatiei transmise, admisibilitatea candidaturilor sub aspectul indeplinirii
urmatoarelor cerinte:

a) respectarea termenului limita pentru depunerea candidaturilor;
b) respectarea documentatiei de inscriere, respectiv:

- o scrisoare de intentie,

- curriculum vitae,

- plan de seminar pentru atelierele de lucru si conferinte; planul va
cuprinde informatii privind scopul si obiectivele activitatii de
formare/diseminare pe o tema aleasa de candidat, indicatii privind
toate etapele de planificare si organizare a atelierelor de
lucru/conferintelor, metodele de formare pe care expertul
intentioneaza sa le utilizeze, 3 teme de interes in domeniul de
specialitate, precum si orice alte elemente pe care expertul le
apreciaza relevante in acest context. La elaborarea planului de
seminar se va avea in vedere specificul grupului tinta, obiectivele
activitatilor, durata activitatii de formare/diseminare (1 zi de
formare/atelier de lucru, respectiv 1 zi de diseminare/conferinta,
durata unei zile fiind de maximum 8 ore), precum si faptul ca la
lucrarile fiecarui atelier de lucru vor participa cate 2 experti romani,
respectiv 2 experti romani si 2 experti straini la lucrarile fiecarei
conferinte;

c) cerinte specifice de calificare:
» diploma universitara (licentd sau echivalent) in stiinte juridice;
" minimum 5 ani de experienta profesionala general3;
" minimum 3 ani de experienta relevanta in domeniul drepturilor
omului/dreptului de acces la justitie/drepturilor categoriilor vulnerabile.

Se vor atasa orice alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte,
referinte/scrisori de recomandare, orice alte documente care pot sustine afirmatiile
candidatului in sensul indeplinirii cerintelor de calificare.
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Nerespectarea termenului de depunere a documentelor, a cerintelor specifice
de calificare, precum si nedepunerea tuturor documentelor obligatorii solicitate,
conform listei indicate mai sus, atrag inadmisibilitatea candidaturii.

Comisia de evaluare Tisi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluarii
candidatilor, si alte documente care atesta indeplinirea cerintelor.

Tn cea de-a doua etapa, comisia va examina candidatii in cadrul unui interviu,
sustinut, dupa caz, inclusiv prin mijloace moderne de comunicare la distanta, urmarind
indeplinirea de catre candidati a criteriilor cu privire la:

a) experienta profesionala relevanta in domeniu (in aprecierea acestui criteriu vor
fi avute In vedere, dupa caz, si lucrarile publicate, participarea la programe de
formare in domeniu/schimburi de experienta, etc);

b) abilitati de formare si capacitatea de planificare, organizare si evaluare a unei
sesiuni de formare, respectiv capacitatea de planificare si elaborare a unei
curricule bazate pe bunele practici identificate pe parcursul seminarelor
(obiective, structura, bibliografie etc.);

c) capacitatea de comunicare si relationare in lucrul cu profesionistii in domeniu;

d) disponibilitatea de a colabora si de a se integra in echipa de experti.

Vor fi selectati, in ordinea notelor si in limita posturilor disponibile conform
anuntului de selectie, numai candidatii care obtin nota minima 8. Selectia expertilor se
va realiza in ordinea descrescatoare a mediei aritmetice a punctajelor totale acordate
de fiecare membru al comisiei de evaluare pentru fiecare candidat. Candidatii care au
obtinut nota minima 8, dar pentru care nu s-a facut propunerea de selectie din lipsa
locurilor disponibile vor fi trecuti pe o lista de rezerva.

Nota: in situatia punctajelor egale, la stabilirea listei finale a expertilor selectati
va fi acordata prioritate, in urmatoarea ordine, candidatului care:

1. a avut mai multe participariin calitate de expert in cadrul proiectelor similare,

nationale sau internationale, organizate in domeniul de specialitate;

2. are o experienta profesionalda mai mare in domeniul de specialitate cerut.
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5. Aspecte financiare

Expertii selectati vor avea asigurate toate costurile privind cazarea si masa
(suportate de organizatori) pentru participarea la activitatile de formare profesionala
si vor beneficia de un onorariu conform bugetului proiectului, de 1400 lei/zi de
activitate (care vainclude taxele si contributiile datorate de catre angajat si angajator),
pentru maximum 1 zi de activitate x 8 ore formare/zi.

Plata onorariilor se va face in baza cererii de plata depuse de catre expert si
tinandu-se cont de prestarea efectiva a serviciilor de catre expert, dupa realizarea
activitatii de formare profesionalda, precum si dupa transmiterea urmatoarelor
documente: (i) cerere de plata, (ii) fisa de pontaj si (iii) raport de activitate. Formularele
acestor documente vor fi puse la dispozitia expertului de catre Consiliul Superior al
Magistraturii si Institutul National al Magistraturii.

Fiecare expert are dreptul la decontarea cheltuielilor cu deplasarea, in baza
documentelor justificative care vor fi prezentate de expert impreuna cu cererea de
plata, n limita sumei de 380 lei/ calatorie dus-intors/ persoana/ activitate.

Toate beneficiile de natura financiara vor fi asigurate in baza contractului
incheiat intre expert si Consiliul Superior al Magistraturii, in calitate de Promotor de
proiect, precum si Institutul National al Magistraturii, in calitate de partener de
proiect.

6. Dreptul de proprietate intelectuala:

Dreptul de proprietate asupra tuturor materialelor si documentelor elaborate
in contextul implementarii proiectului predefinit, inclusiv format de hartie sau format
electronic, precum si asupra oricaror rezultate prevazute prin contractul de finantare
sunt si raman proprietatea exclusiva a Promotorului de proiect. Fac obiectul dreptului
de proprietate inclusiv, dar fara a se limita la, drepturi de autor si/sau orice alte
drepturi de proprietate intelectuala, obtinute in implementarea sau ca urmare a
implementarii proiectului predefinit.
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7. Dispozitii finale si detalii de contact

Prelucrarea datelor cu caracter personal se realizeaza in scopul derularii
prezentei proceduri de selectie, prin publicare pe paginile de internet ale Consiliului
Superior al Magistraturii si Institutul National al Magistraturii.

Colectarea si prelucrarea datelor cu caracter personal solicitate se realizeaza
cu respectarea legislatiei in vigoare referitoare la protectia persoanelor cu privire la
prelucrarea datelor cu caracter personal si libera circulatie a acestor date.

In vederea participdrii la procedurd, persoanele interesate vor transmite
dosarul de inscriere continand o scrisoare de intentie, un curriculum vitae, planul
pentru o activitate de formare pe o tema aleasa de candidat si orice alte documente
justificative pana cel tarziu la data 3 septembrie 2021, in format electronic, la adresa
de e-mail calina.ghitulescu@csm1909.ro, telefon: 021.319.81.89.
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