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ANUNT DE SELECTIE
Selectia a 4 experti specializati in domeniul Drept penal si
Drept procesual penal pentru 6 conferinte de unificare a
practicii judiciare cu tema ,,Noul Cod penal. Noul Cod de
procedura penala” organizate in cadrul Proiectului
wJustitia 2020: profesionalism si integritate”
cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+ 118978

Institutul National al Magistraturii implementeaza, in calitate de Beneficiar,
Proiectul ,,Justitia 2020: profesionalism si integritate”, cod SIPOCA 453, cod MySMIS2014+
118978, cofinantat din Fondul Social European (FSE) prin Programul Operational
Capacitate Administrativa (POCA), Componenta 1 IP9/2017 - Calitate, transparenta, etica
si integritate la nivelul sistemului judiciar, Axa prioritara 2 - Administratie publica si
sistem judiciar accesibile si transparente, Obiectivul Specific 2.3: Asigurarea unei
transparente si integritati sporite la nivelul sistemului judiciar in vederea imbunatatirii
accesului si a calitatii serviciilor furnizate la nivelul acestuia.

In cadrul acestui proiect, INM anuntd lansarea procedurii pentru selectia a 4
experti - judecatori, procurori, cadre didactice universitare si alti specialisti in domeniul
Dreptului penal si Dreptului procesual penal, in vederea participarii acestora ca
formatori la 6 conferinte de unificare a practicii judiciare cu tema ,,Noul Cod penal. Noul
Cod de procedura penala”.

Obiectivul general al proiectului il reprezinta imbunatatirea cunostintelor
profesionale si a abilitatilor membrilor sistemului judiciar vizati de acest proiect
(judecatori, procurori, magistrati-asistenti si personal din cadrul institutiilor sistemului
judiciar asimilat judecatorilor si procurorilor), necesare desfasurarii activitatii in cadrul
instantelor si parchetelor. Obiectivul specific al proiectului vizeaza implementarea unor
activitati de formare profesionala adaptate nevoilor actuale ale sistemului judiciar, in
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special in ceea ce priveste schimbarile aduse de aplicarea noilor coduri si care sa
contribuie la eforturile institutiilor sistemului judiciar privind unificarea practicii
judiciare.

Potrivit fisei de proiect, in cadrul activitatii A.3. - Formarea membrilor din
sistemul judiciar (judecatori, procurori, magistrati-asistenti si personal din cadrul
institutiilor sistemului judiciar asimilat judecatorilor si procurorilor) este inclusa
organizarea a 16 conferinte de unificare a practicii judiciare. Dintre acestea, 8
conferinte - cu durata de 2 zile fiecare - vizeaza domeniul Noul Cod penal. Noul Cod
de procedura penala. Conferintele vor fi organizate la Bucuresti.

Din cele 8 conferinte, 2 au fost organizate in anul 2022, in perioada 2022-2023
fiind planificate restul de 6 conferinte, conform urmatorului calendar estimativ:

26-27.09.2022
14-15.11.2022
20-21.03.2023
8-9.05.2023
25-26.09.2023
6-7.11.2023

ScUuhwbh=

Conferintele vor avea preponderent caracter practic si vor cuprinde dezbateri pe
marginea unor institutii juridice si dispozitii legale care au generat sau care sunt
susceptibile de a genera practica judiciara neunitara. Formatul conferintelor va fi unul
interactiv, care sa permita exprimarea punctelor de vedere si a posibilelor solutii de
catre participanti si experti. Dezbaterile vor fi transmise on line si inregistrate iar
inregistrarile conferintelor vor fi postate pe site-ul INM si canalul YouTube, pentru a fi
folosite atat de formatorii INM in pregatirea sesiunilor de formare organizate la nivel
centralizat si descentralizat, cat si de membrii sistemului judiciar si orice alte persoane
interesate.
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In vederea organizarii celor 6 conferinte se va proceda la selectia a 4 experti din
randul judecatorilor, procurorilor, cadrelor didactice universitare si al altor specialisti in
domeniul Dreptului penal si Dreptului procesual penal.

Expertii selectati in cadrul acestei proceduri vor colabora alaturi de expertii
selectati in cadrul unor proceduri anterioare, astfel incat la fiecare conferinta va
participa cate o echipa formata din 4-8 formatori. Alocarea formatorilor pe conferinte
se va face ulterior selectiei, dupa consultarea acestora.

In pregitirea celor 6 conferinte INM realizeazd consultdri ale instantelor si
unitatilor de parchet cu privire la probleme de practica judiciara ivite in interpretarea si
aplicarea Codului penal si Codului de procedura penala, aspectele semnalate urmand sa fie
avute in vedere la stabilirea tematicii.

Fiecare activitate de formare va include si un modul dedicat principiilor
orizontale de egalitate de sanse si de dezvoltare durabila.

Formatorii selectati vor beneficia de un onorariu conform bugetului proiectului,
de 140 lei/ora (inclusiv taxele si contributiile datorate de catre angajat si angajator,
cheltuieli eligibile prin PO CA), pentru maximum 2 zile conferinta x 8 ore formare/zi.
Beneficiarul de proiect va asigura cazarea si masa formatorilor pentru perioada
desfasurarii conferintei. Costurile aferente transportului intern vor fi rambursate
ulterior desfasurarii conferintei, pe baza documentelor justificative depuse de expert
(in limita unui cost mediu estimat de 500 lei dus-intors).Toate beneficiile de natura
financiara vor fi asigurate in baza contractului de colaborare incheiat intre expert si
Institutul National al Magistraturii. Drepturile si obligatiile partilor sunt descrise in
modelul de contract anexat.

Selectia expertilor se va realiza de catre o comisie de selectie numita in cadrul
proiectului, in doua etape.
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intr-o primd etapa eliminatorie, comisia de selectie va evalua, pe baza
documentatiei transmise, admisibilitatea candidaturilor sub aspectul indeplinirii
urmatoarelor cerinte:

a) respectarea termenului limita pentru depunerea candidaturilor;
b) respectarea documentatiei de inscriere, respectiv:

- o scrisoare de intentie;

- curriculum vitae;

- plan de conferinta; planul va cuprinde informatii privind scopul si
obiectivele activitatii de formare, indicatii privind toate etapele de
planificare si organizare a conferintei, metodele de formare pe care
expertul intentioneaza sa le utilizeze, minimum 5 teme de interes in
domeniul Dreptului penal si/sau Dreptului procesual penal, precum si
orice alte elemente pe care expertul le apreciaza relevante in acest
context. La elaborarea planului de conferinta se vor avea in vedere
specificul grupului tinta (60 participanti - practicieni din cadrul
sistemului judiciar: judecatori specializati in materie penala, procurori,
magistrati-asistenti si personal din cadrul institutiilor sistemului judiciar
asimilat judecatorilor si procurorilor), obiectivele conferintelor (analiza
aspectelor de practica judiciara neunitara intervenite in interpretarea si
aplicarea dispozitiilor Codului penal si Codului de procedura penald),
durata activitatii de formare (2 zile de formare/conferinta, durata unei
zile de conferinta fiind de maximum 8 ore), precum si faptul ca la
lucrarile fiecarei conferinte pot fi cooptati 4-8 experti pe intreaga
durata a celor 2 zile de activitate;

c) cerinte specifice de calificare:
-experienta profesionala de minimum 7 ani in domeniul Dreptului penal si

Dreptului procesual penal, calculata de la data numirii sau dobandirii
functiei (pentru judecatori si procurori), respectiv experienta de
minimum 7 ani in calitate de cadru didactic universitar sau de specialist
in domeniul Dreptului penal si/sau Dreptului procesual penal (pentru
cadrul didactic universitar ori specialistul in acest domeniu);

-cel putin 3 participari in calitate de speaker/expert in cadrul conferintelor
sau seminariilor nationale sau internationale sau la proiecte similare,
organizate in domeniul Dreptului penal si/sau Dreptului procesual penal;
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- cel putin 3 lucrari de specialitate publicate (articole, studii, cursuri,
manuale, tratate) in domeniul Dreptului penal si/sau Dreptului procesual
penal;

- alte documente justificative, dupa caz: certificate, adeverinte,
referinte/scrisori de recomandare, orice alte documente care pot sustine
afirmatiile candidatului in sensul indeplinirii cerintelor de calificare.

Nerespectarea termenului de depunere a documentelor, a cerintelor specifice
de calificare, precum si nedepunerea tuturor documentelor obligatorii solicitate,
conform listei indicate mai sus, atrag inadmisibilitatea candidaturii.

Comisia de evaluare isi rezerva dreptul de a solicita, pe parcursul evaluarii
candidatilor, si alte documente care sa ateste indeplinirea cerintelor.

Tn cea de-a doua etapa, comisia va examina candidatii in cadrul unui interviu,
sustinut, dupa caz, inclusiv prin mijloace moderne de comunicare la distanta, urmarind
indeplinirea de catre candidati a criteriilor cu privire la:

a) experienta profesionala relevanta in domeniul Dreptului penal si Dreptului
procesual penal (in aprecierea acestui criteriu vor fi avute in vedere, dupa caz, si
lucrarile publicate, participarea la programe de formare in domeniu /schimburi de
experienta, cunoasterea unei limbi straine etc.);

b) abilitati de formare si capacitatea de planificare, organizare si evaluare a unei
sesiuni de formare in domeniul Dreptului penal si Dreptului procesual penal;

c) capacitatea de comunicare si relationare in lucrul cu profesionistii in domeniu;

d) disponibilitatea de a colabora si de a se integra in echipa de proiect.

Vor fi selectati, in ordinea notelor si in limita posturilor disponibile conform
anuntului de selectie, numai candidatii care obtin nota minima 8. Selectia expertilor se
va realiza in ordinea descrescatoare a mediei aritmetice a punctajelor totale acordate
de fiecare membru al comisiei de evaluare pentru fiecare candidat. Candidatii care au
obtinut nota minima 8, dar pentru care nu s-a facut propunerea de selectie din lipsa
locurilor disponibile vor fi trecuti pe o lista de rezerva.

Nota: in situatia punctajelor egale, va fi avutd in vedere evaluarea obtinuta de
candidati de la INM in ultimii 3 ani, pentru candidatii care au desfasurat activitate de
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formare in cadrul INM (in calitate de formatori, coordonatori de practica, specialisti
utilizati iIn mod exceptional, experti selectati in cadrul altor proiecte etc.).
in situatia in care criteriul evaludrilor obtinute de la INM nu poate fi aplicat sau
nu este suficient pentru departajarea candidatilor cu punctaje egale, la stabilirea listei
finale a expertilor selectati va fi acordata prioritate, in urmatoarea ordine, candidatului
care:
1. a avut mai multe participari in calitate de expert in cadrul proiectelor similare,
nationale sau internationale, organizate in domeniul de specialitate;
2. are o experienta profesionala mai mare in domeniul de specialitate cerut.

In vederea participarii la procedurd, persoanele interesate pot transmite dosarul
de inscriere continand o scrisoare de intentie, curriculum vitae, un plan de conferinta si
orice alte documente justificative pana cel tarziu la data de 15 septembrie 2022, in
format electronic, la adresa de e-mail: nadia.taran@inm-lex.ro, in atentia doamnei
Nadia-Simona TARAN, personal de specialitate juridicd asimilat judecatorilor si
procurorilor, Biroul de relatii internationale, proiecte cu finantare externa si politici
publice (telefon: 021/40 76 264).
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